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UOVENNG MUNICIPAL DE

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 lta ltl n g a

GOVERNANDO PARA TODOS

Itaitinga, 16 de margo de 2016.
Of. N° 20160316-2/SEJUV

Excelentissimo Senhor Presidente,

Tempestivamente, nos termos da legislacdo vigente que rege a matéria, encaminhamos a
esse Colendo Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceara — TCM/CE, a inclusa

Prestacdo de Contas de Gestdo (BALANCO GERAL) da SECRETARIA DE ESPORTE E
JUVENTUDE atinente ao exercicio financeiro de 2015, elaborada em conformidade com a

Instrugdo Normativa n.° 03/13 dessa Egrégia Corte de Contas.

Na oportunidade, reiteramos protestos de estima e respeito.

Atenciosamente,

o .
ROBERTO MARQUES DE OLIVEIRA
Secretario de Esportes e Juventude
CPF: 025.299.813-88

AQ EXCELENTISSIMO SENHOR

CONSELHEIRO DR. FRANCISCO DE PAULA ROCHA AGUIAR
MD, PRESIDENTE DO TCM/CE

FORTALEZA - CEARA.
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PORTARIA N° 168/2014. DE 17 DE SETENVBRO DE 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE (fAITINGA, no uso de suas
atribuicdes legais e constitucionais.

RESOLVE

| - NOMEAR, Roberto Marques de (Cliveira, para exercer o cargo
de Secretario de Esporte e Juveniude, deste Municipio, a partir
desta data.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE  ITAITINGA,
GOVERNANDO PARA TODOS, em 17 de setembro de 2014.

/@é{ éceuuo rmmcﬁE{/L‘NTcm

PREFEITO MLJNiCiF’Ah’
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GOVERNO MUNICIPAL U E
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GOVERNANDO PARA TODOS

CADASTRO DE GESTOR — CONFORME IN/TCM N° 03/13

Prefeitura Municipal de: ITAITINGA Exercicio: 2015

DADOS DA UNIDADE GESTORA:

Cddigo e Nome da Unidade Gestora (conforme o SIM):
11.01-SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE

Nome do Servidor (Gestor):
ROBERTO MARQUES DE OLIVEIRA

Cargo/Funcdo: CPF:
Secretario de Esporte 025.299.813-88
Matricula: Periodo da Gestdo:
0196 01/01/2015a31/12/2015
Nomeacdo/Designacdo Ato No: Data do Ato: Data da Publicacdo:
AEN N° 0168/2014 17/09/2014 17/09/2014
Delegacdo de Competéncia: Data do Ato: Data da Publicagao: Data da Comunicagdo ao TCM:
Ordenador da Despesa 17/09/2014 17/09/2014 17/09/2014

Endereco Residencial:

RUA F, 413

Bairro/Distrito:
PQ. DOM PEDRO

Municipio:
ITAITINGA
UF: CEP:
CE 61.880-000
Elaborado por: ‘ Periodo da Gestdo:
ROBERTO MARQUES DE OLIVEIRA 01/01/2015a31/12/2015
Nomeacao/Designacéo Ato No: Data do Ato: Data da Publicacdo:
AEN N° 0168/2014 17/09/2014 17/09/2014
Tesoureiro: ! Contador: Ordenador de Despesa:
‘.“ .

ASS: (\ \ \ \ Qq \ ASS: }*‘/ AS
NOME: José E aMe Jues NOME: Fco. ntcnio(gu Nascimento Neto NOME: Roberto Marques de Oliveira
MAT.: 025\7 MAT.: 019648/0-0 (CRC/CE) MAT.: 0196
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Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel —
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GOVERNO MuNImML DE

Italtlnga

GOVERNANDO PARA TODOS

CEP: 61.880-000

Municipio:

ITAITINGA

Més/Ano:

12/2015

Orgéo:

11-SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE

Unidade orgamentaria:
01- SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE

CADASTRO DA EMPRESA E/OU CONTADOR RESPONSAVEL

Municipio: Exercicio:
ITAITINGA 2015
Empresa: Contador:
MUNICIPIOS CONSULTORIA & CONTABILIDADE S/S FRANCISCO ANTONIO DO NASCIMENTO NETO
CNPJ: CPF: CRC:

86.701.430/0001-56

360.887.573-53 010648/0-5 (CE)

Endereco Comercial:
RUA COSTA SOUSA, 106 — BENFICA
CEP: 60.020-300

Enderego Residencial:
RUA LEONARDO MOTA, 460 — APT? 801
MEIRELES - CEP: 60.170-040

FORTALEZA/CE FORTALEZA/CE
Telefone: Telefone Fixo e Celular:
(85) 3223.6400 (85) 3214.0948 / 99916.3900
Email: Email:
municipi ia@gmail. fannetto@gmail.com

Contador:

ASS:

Ordenador de Despesa:

MAT.: 010

NOME: Fco. A onlod
/0-0 (CR CE)

NOME: Roberto Marques de Olwewa
MAT.: 0196

ascimento Neto
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111 - Demonstracdo de Fluxos de Caixa, Balancos Orcamentario, Financeiro, Patrimonial € Demonstragao
das VariacOes Patrimoniais (Relacdo de Bens)




/\x PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
Demonstragéo dos Fluxos de Caixa

Exercicio: 2015

Itaitinga Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
e 16 - SECRETARIA DE ESPORTE E DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)
Exercicio Exercicio
Atual Anterior
Fluxo de Caixa das Atividades das Operagdes
Ingressos 670.173,20
Receitas Derivadas e Originarias 8.335,49
Transferéncias Correntes Recebidas 0,00
QOutros Ingressos Operacionais 661.837,71
Desembolsos 739.919,85
Pessoal e Demais Despesas 684.761,81
Juros e Encargos da Divida 0,00
Transferéncias Concedidas 0,00
QOutros Desembolsos Operacionais 55.158,04
Fluxo de Caixa Liquido das Atividades Operacionais (l) -69.746,65
Fluxo de Caixa das Atividades de Investimento
Ingressos 0,00
Alienagao de Bens 0,00
Amortizagdo de Empréstimos e Financiamentos Concedidos 0,00
Outros Ingressos de Investimentos 0,00
Desembolsos 0,00
Aquisicao de Ativo Nao Circulante 0,00
Concessao de Empréstimos e Financiamentos 0,00
QOutros Desembolsos de Investimentos 0,00
Fluxo de Caixa Liquido das Atividades de Investimento (ll) 0,00

Fluxo de Caixa das Atividades de Financiamento

V&

Sistema GESTOR - Modulo: Balango Contabil / T
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/‘A“\ , PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

o Demonstragao dos Fluxos de Caixa

Exercicio: 2015

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

I.taitinga
B 16 - SECRETARIA DE ESPORTE E DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)
Exercicio Exercicio
Atual Anterior
Ingressos 0,00
Operagdes de Credito 0,00
Integralizagao do Capital Social de Empresas Dependentes 0,00
Transferéncias de Capital Recebidas 0,00
Outros Ingressos de Financiamentos 0,00
Desembolsos 0,00
Amortizagao/Refinanciamento da Divida 0,00
Outros Desembolsos de Financiamentos 0,00
Fluxo de Caixa Liquido das Atividades de Financiamento (lll) 0,00
Geragao Liquida de Caixa e Equivalente de Caixa (I + Il + ) -69.746,65
Caixa e Equivalente de Caixa Inicial 173.214,42
Caixa e Equivalente de Caixa Final 103.467,77
Quadro de Receitas Derivadas e Originarias
Receita Tributaria 0,00
Receita de Contribuigbes 0,00
Receita Patrimonial 8.335,49
Receita Agropecuaria 0,00
Receita Industrial 0,00
Receita de Servigos 0,00
Remuneragao das Disponibilidades 0,00
Outras Receitas Derivadas e Originarias 0,00
Total das Receitas Derivadas e Originarias 8.335,49

/P

Sistema GESTOR - Médulo: Balanco Contabil

Pégina. 2/ 12



N PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

imitinga LComonstragao dos Fluxos de Caixa Exercicio: 2015 Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
16 - SECRETARIA DE ESPORTE E DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)
Exercicio Exercicio
Atual Anterior

Quadro de Transferéncias Recebidas e Concedidas

Transferéncias Recebidas

Intergovernamentais 0,00
da Unido 0,00
de Estados e Distrito Federal 0,00
de Municipios 0,00

Intragovernamentais 0,00

Outras Transferéncias Recebidas 0,00

Total das Transferéncias Recebidas 0,00

Transferéncias Concedidas

Intergovernamentais 0,00
da Uniao 0,00
de Estados e Distrito Federal 0,00
de Municipios 0,00

Intragovernamentais 0,00

Total das Transferéncias Concedidas 0,00

Quadro de Desembolsos de Pessoal e Demais Despesas por Fungao

Desporto e Lazer 684.761,81

Total dos Desembolsos de Pessoal e Demais Despesas por Fungéo 684.761,81

( 7o

Sistema GESTOR - Mdédulo: Balango Contabil / Pagina.;3 /12



. PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
' Demonstragao dos Fluxos de Caixa

Exercicio: 2015

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

Itaitinga
memmemt 16 - SECRETARIA DE ESPORTE E DCASP (Art. 1°, Il da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)
Exercicio Exercicio
Atual Anterior
Quadro de Desembolsos de Juros e Encargos da Divida
Juros e Correcao Monetaria da Divida Interna 0,00
Juros e Corregdo Monetaria da Divida Externa 0,00
Qutros Encargos da Divida 0,00
Total dos Juros e Encargos da Divida 0,00

MUNICIPIOS JONSULTORIA
Contador LRC/CE[325

ROBERTO MARQUES DE OLIVEIRA
SECRETARIO (A)

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil
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,/\:\ PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Balanco Orgamentario

Exercicio: 2015

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

Itaitinga
e 16 - SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)
Feceties Drcampnticies Skl Aeie @) Srmivos (b) cia:::}
Receitas Correntes 0,00 0,00 8.335,49 8.335,49
Receita Patrimonial 0,00 0,00 8.335,49 8.33549
Receitas de Valores Mobiliarios 0.00 0.00 8.335,49 8.335,49
Subtotal das Receitas (1) 0,00 0,00 8.335,49 8.335,49
Refinanciamento (1)
Operagdes de Crédito Internas
Mobiliaria
Contratual
Operagbes de Crédito Externas
Mobiliaria
Contratual
Subtotal com Refinanciamento (II1) = (I + 1) 0,00 0,00 8.335,49 8.335,49
Deéficit (IV) 690.689,80
Total (V) = (lll + V) 0,00 0,00 699.025,29 699.025,29
Saldos de Exercicios Anteriores
(Utilizados para Créditos Adicionais)
Superavit Financeiro
Reabertura de Créditos Adicionais
= Despesas Saldo da
Resposay Oreamentaines Igi‘::tl:{l;?:} P v ) E"‘p"{';)“a"""" Lit?:i?:lmstg} ?aZZ'Z?Sf; 'i‘l‘)’fi‘g"";’
DESPESAS CORRENTES 1.102.000,00 1.016.500,00 699.025,29 690.579,39 684.761,81 317.474,71
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 662.500,00 502.500,00 382.299,25 382.299,25 382.299,25 120.200,75
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 439.500,00 514.000,00 316.726,04 308.280,14 302.462,56 197.273,96
DESPESAS DE CAPITAL 645.000,00 15.850,00 0,00 0,00 0,00 15.850,00
INVESTIMENTOS 645.000,00 15.850,00 0,00 0,00 0,00 15.850,00
Subtotal das Despesas (V1) 1.747.000,00 1.032.350,00 699.025,29 690.579,39 684.761,81 333.324,71
Amortizagédo da Divida/Refinanciamento (VII)
Amortizac&o da Divida Interna
Divida Mobiliaria
QOutras Dividas
Amortizagdo da Divida Externa
Divida Mobiliaria
Qutras Dividas
Subtotal com Refinanciamento (VIIl)=(VI+VII) 1.747.000,00 1.032.350,00 699.025,29 690.579,39 684.761,81 333.324,71
_Superavit (IX) 77\ 0,00 0,00
Total (X) = (VIIl + 1X) Wal ."‘./~ / 1.747.000,00 1.032.350,00 699.025,29 690.579,39 684.761,81 333.324,71
Z Em 31/12 do B
Restos a Pagar Ndo Processados }/ / ﬂ/ i“r:tz";g:z:ﬂ(z? Exercicio Liqu;:}ados Pa{g;:s Canci:!)ados ® =S(::f1;_c-e}
A Anterior (b)
¥

=

q

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
Balanco Orgcamentario

A%

Exercicio: 2015

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

Itaitinga

emmmeT 16 - SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

R Em 31/12 do
. Em Exercicios Liquidados Pagos Cancelados Saldo
Restos a Pagar Nao Processados 5 Exercicio
g Anteriores (a) Anterior (b) (c) (d) (e) (f) = (a+b-c-e)

DESPESAS CORRENTES 165.776,06 1.847,55 300,00 0,00 131.192,11 36.131,50

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 137.521,10 86,71 0,00 0,00 101.476,31 36.131,50

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 28.254.96 1.760.84 300,00 0,00 29.715.80 0,00
Total 165.776.06 1.847.55 300,00 0,00 131.192,11 36.131,50

Em 31/12 do
P Em Exercicios 1 Pagos Cancelados Saldo
Restos a Pagar Processados e Nao Processados Liquidados Anteriores (a) Exerc:lci(c'; ;\merlor (© (d) (€) = (a+b-c-d)

DESPESAS CORRENTES 1.150,00 6.913,67 5.446,29 1.150,00 1.467.38

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.150,00 1.043,92 881,54 1.150,00 162,38

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 5.869.75 4.564.75 0,00 1.305.00
Total 1.150.,00 6.913.67 5.446.29 1.150,00 1.467,38

MUNICIPIOS/CONSULTORIA
Contad CRC!C%1325

M/K

ROBERTO MARQUES DE OLIVEIRA

SECRETARIO (A)

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil
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/A"\, PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

ltéitTﬁﬁé Balango Financeiro Exercicio: 2015 Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
e 16 - SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)
Ingressos Dispéndios
; = Exercicio Exercicio ; Exercicio Exercicio
Especificagao . Especificacao :
P ¢ Atual Anterior P ¢ Atual Anterior

Receita Orgamentaria (1) 8.335,49 Despesa Orgamentaria (V1) 699.025,29

Ordinaria 8.335,49 Vinculada 699.025,29

Outras Transferéncias Federais 699.025,29

T feréncias Fin iras R bidas (lI) 613.077,92 Tr feréncias Fi eiras Concedidas (VIl) 0,00
Secretaria de Esporie e Juventude 613.077,92
Recebi Extraorg tarios (III) 63.023,27 Pagamentos Extraorgamentarios (VIll) 55.158,04
AUXILIO DOENCA - FMPS 3.149.25 AUXILIO DOENCA - FMPS 3.149.25
CONTR SIND ANUAL 438,02 CONTR SIND ANUAL 438,02
CONTRIBUICAQ SSPMI 840,43 CONTRIBUIGAO SSPMI 785,65
Contribuicao Previdenciaria - INSS 16.383,01 Contribuicac Previdenciaria - INSS 16.271,59
Contribuicao Previdenciaria - Regime Proprio 12.650,30 Contribuicao Previdenciaria - Regime Proprio 12.756,66
EMPRESTIMO BB 3.283,00 EMPRESTIMO BB 2.814,00
EMPRESTIMO CEF 1.322,30 EMPRESTIMO CEF 1.133.40
Empenhado a Pagar Nao Processado 8.44590 IRRF 11.942,52
Empenhado a Pagar Processado 5.817,58 ISS 96,00
IRRF 10.599,82 Restos a Pagar 2014 5.746,29
155 69,00 Salario Familia 24,66
Salario Familia 24,66
Saldo do Exercicio Anterior (IV) Saldo para Exercicio Seguinte (IX)
Caixa e Equivalente de Caixa 173.214,42 Caixa e Equivalente de Caixa 103.467,77
B.B 12.166-5 ( SEC JUVENTUDE ] 1.329,95 B.B 12.166-5 ( SEC JUVENTUDE ) 1.320,32
B.B 14 894-6 ( PROG. SEGUNDO TEMPO. ) 26.879,69 CEF 53-8 { QUADRA ESCOLAR ) 8.669,43
CEF 53-8 ( QUADRA ESCOLAR ) 8.669,43 CEF 1.895-2 ( ITAITINGA ESPORTE ) 7.521,25
CEF 54-6 ( PT 0314326-67 ) 79.952 17 CEF 1.995-8 ( ITAITINGA ESPORTE Il ) B85.956,77
CEF 201-0 { CONVENIO 613340 ] 49.418,03
CEF 1.895-2 ( ITAITINGA ESPORTE ) 6.965,15
Depdositos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 / -
Total (V) = (I1+ 11+l + IV) ~  857.651,10 Total (X) = (VI + VIl + VIl + 1X) 867.651,10 -

Sistema GESTOR - Modulo: Balango Contabil | L [ Pagina.:1/12



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
Balanco Financeiro
16 - SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE

itaitinga

Exercicio: 2015

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Ingressos

Dispéndios

] j Exercicio
Especificagao Atual

Exercicio
Anterior

Exercicio Exercicio

Especificagao Atual Anterior

v

/4

MUNICIPIOS GONSULTORIA
Contador £RC/CE:325

/ - >
// ROBERTO MARQUES DE OLIVEIRA
SECRETARIO (A)

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil

Pagina.:2/ 12



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
Balango Patrimonial

M

Itaitinga

PEVREANERT Bpes S L300

16 - SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE

Exercicio: 2015

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n°® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Ativo Passivo
. 3 Exercicio Exercicio . Exercicio Exercicio
Especificagao Atual Anterior Especificacao Atual Anterior

ATIVO CIRCULANTE 103.065,37 172.812,02| PASSIVO CIRCULANTE 10.474,63 11.905,30
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 103.467,77 173.214,42 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 7.284,96 8.063,67
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 103.467,77 173.214,42 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO 7.284,96 8.063,67
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL - CONSOLIDA! 103.467,77 173.214,42 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO - C 7.284,96 8.063,67
BANCOS CONTA MOVIMENTO - DEMAIS CONTAS 103.467,77 173.214,42 FORNECEDORES NACIONAIS 7.284,96 8.063,67
BRASIL 1.320,32 28.209,64 FORNECEDORES NAO FINANCIADOS A PAGAR 7.284,96 8.063,67

CAIXA ECONOMICA FEDERAL 102,147,45 145.004,78 DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO 3.189,67 3.841,63
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 402,40 -402,40 VALORES RESTITUIVEIS 3.189,67 3.841,63
ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 68,66 68,66 VALORES RESTITUIVEIS - CONSOLIDACAC 3.189,67 3.841,63
ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS - CONSOLIDAGAO 68,66 68,66 CONSIGNAGOES 3.189.67 3.841,63
SALARIO FAMILIA 68,66 68,66 RPPS - RETENGOES SOBRE VENCIMENTOS E VANTAGENS 193,28 299,64
OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO -471,06 -471,06 INSS 1.945,25 1.833,83
OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO - CONSOI -471,06 -471,06 IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF 0,00 1.342,70
CREDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE AUXILIO DOENGA E ACII -471,06 471,06 IMPOSTOS E CONTRIBUICOES DIVERSOS 117,92 63,14
ATIVO NAO CIRCULANTE 307.491,69 307.491,69 ISS 0,00 27,00
IMOBILIZADO 307.491,69 307.491,69 RETENGOES - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 933,22 275,32
BENS MOVEIS 8.441,20 8.441,20 | PASSIVO NAO-CIRCULANTE 0,00 167.623,61
BENS MOVEIS- CONSOLIDAGAQ 8.441,20 8.441,20 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A LONGO PRAZO 0,00 167.623,61
DEMAIS BENS MOVEIS 8.441,20 8.441,20 FORNECEDORES NACIONAIS E CONTAS A PAGAR A LONGO PRAZO 0,00 167.623,61
OUTROS BENS MOVEIS 8.441,20 844120 FORNECEDORES NACIONAIS E CONTAS A PAGAR A LONGO PRAZO - C 0,00 167.623,61

BENS IMOVEIS 299.050,49 299.050,49 FORNECEDORES NACIONAIS 0,00 167.623,61
BENS IMOVEIS- CONSOLIDAGAO 299.050,49 299.050,49 FORNECEDORES NAQ FINANCIADOS A PAGAR 0,00 167.623,61
DEMAIS BENS IMOVEIS 299.050,49 299,050,49 | Total do Passivo 10.474,63 179.528,91,

OUTROS BENS IMOVEIS 299.050,49 299.050,49
Patrimdnio Liquido
5 Exercicio Exercicio
Especificacdo Atual Anterior

( RESULTADOS ACUMULADOS 400.082,43 300.774,80

SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS 363.950,93 300.774,80

SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - CONSOLIDAGAO 363.950,93 300.774,80

SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO 63.176,13 0,00

SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES 300.774,80 300.774,80

LUCROS E PREJUIZOS ACUMULADOS 36.131,50 0,00

LUCROS E PREJUIZOS ACUMULADOS - CONSOLIDAGAO 36.131,50 0,00

AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES 36.131,50 0,00

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil
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P -

Balango Patrimonial

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Exercicio: 2015

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

Itaitinga
e 16 - SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)
Ativo Passivo
Esnariifisasii Exercicio Exercicio Especificagéo Exercicio Exercicio
P & Atual Anterior Atual Anterior
Total do Passivo 10.474,63 179.528,91
Patrimdnio Liquido
; = Exercicio Exercicio
Especificacao :
P ¢ Atual Anterior
Total do Patriménio Liquido 400.082,43 300.774,80
Total 410.557,06 480.303,71 | Total 410.557,06 480.303,71
Ativo Financeiro 103.065,37 172.812,02 | Passivo Financeiro 10.474,63 11.905,30
Ativo Permanente 307.491,69 307.491,69 | Passivo Permanente 0,00 167.623,61
Saldo Patrimonial 400.082,43 300.774,80
Compensacdes
Especificagao Exercicio Exercicio Especificagéo Exercicio Exercicio
Saldo dos Atos Potenciais Ativos Atual Anterior Saldo dos Atos Potenciais Passivos Atual Anterior
Garantias e Contragarantias Recebidas 0,00 0,00 | Garantias e Contragarantias Concedidas 0,00 0,00
Direitos Conveniados e Qutros Instrumentos 0,00 0,00 | Direitos Conveniados e Qutros Instrumentos 0,00 0,00
Direitos Contratuais 0,00 0,00 | Obrigagdes Contratuais 0,00 0,00
Cutros Atos Potenciais do Ativo 0,00 0,00 | Qutros Atos Potenciais do Passivo 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 | Total 0,00 0,00

[

MUNICIPIOY CONSURTORIA
Contadér CRC/CE:325

Al —= L
/' ROBERTO MARQUES DE OLIVEIRA
SECRETARIO (A)

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Variagbes Patrimoniais Exercicio: 2015 Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
T 16 - SECRETARIA DE ESPORTE E DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Variagdes Patrimoniais Quantitativas

Exercicio Exercicio
Atual Atual

VARIAGAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 753.755,52 VARIAGAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 690,579,39
VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 8.335,49 PESSOAL E ENCARGOS 205.955,39
REMUNERAGAQ DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICAGOES FINANCE! 8.335,49 REMUNERAGAQ A PESSOAL 186.143,33
REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 8.335,49 REMUNERAGAO A PESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS PELO RPPS 186.143,33
REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - CONSOLIDAGAO 8.335.49 REMUNERAGAO A PESSOAL ATIVO CIVIL — ABRANGIDOS PELO RPP 186.143,33
RENDIMENTO DEPOSITO BANCARIO 8.335,49 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL - RPPS 186.143,33
TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES RECEBIDAS 613.077,92 VENCIMENTOS E SALARIOS 186.143,33
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 613.077,92 ENCARGOS PATRONAIS 19.812,06
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUGAQ ORGAMENTARIA 613.077,92 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS 19.812,06
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUGAQ ORGAMENTARIA 613.077,92 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS - INTER OFSS - UNIAO 19.812,06
REPASSE RECEBIDO 613.077,92 CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS - INSS 19.812,06
VALORIZAGAO E GANHOS COM ATIVOS E DESINCORPORAGAO DE PAS! 132.342,11 USO DE BENS, SERVIGOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 2.130,48
GANHOS COM DESINCORPORAGAO DE PASSIVOS 132.342,11 USO DE MATERIAL DE CONSUMO 1.611,20
GANHOS COM DESINCCRPORAGAQ DE PASSIVOS - CONSOLIDAGAC 132.342,11 CONSUMO DE MATERIAL 1.611,20
GANHOS COM DESINCORPORAGAQ DE PASSIVOS 132.342,11 CONSUMO DE MATERIAL - CONSOLIDAGAO 1.611,20
OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 1.611,20
i SERVIGOS 519,28
SERVIGOS TERCEIROS - PJ 519,28
SERVIGOS TERCEIROS - PJ - CONSOLIDAGAQ 519,28
LOCAGAO DE MAO-DE-OBRA 519,28
TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES CONCEDIDAS 481,693,52
EXECUGAO ORGAMENTARIA DELEGADA 481,693 52
EXECUGAO ORGAMENTARIA DELEGADA A CONSORCIOS 481,693,52
EXECUGAO ORGAMENTARIA DELEGADA A CONSORCIOS - CONSOL 481.693,52
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIRO - PESSOA FiSICA 4.300,00
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIRO - PESSOA JURIDICA 301.049,66
DEMAIS VPD COM DELEGAGAO 176.343,86
OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 800,00
DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 800,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

mitTas Variagbes Patrimoniais Exercicio: 2015 Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
e 16 - SECRETARIA DE ESPORTE E DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)
Variagdes Patrimoniais Quantitativas
Exercicio Exercicio
Atual Atual
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS 800,00
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS 800,00
DIVERSAS VARIAGOES DIMINUITIVAS 800,00
Resultado Patrimonial do Exercicio - Superavit 63.176,13
Variagbes Patrimoniais Qualitativas
Exercicio
Atual
Incorporagéo de Ativo 0,00
Desincorporagdo de Passivo 0,00
Incorporagao de Passivo 0,00
Desincorporagao de Ativo 0,00
MUNICIPI

cogEULTORlA
Contgdor CRC/CE:325 SECRETARIO (A)
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Estado do Ceara Exercicio de 2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
16 - SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE Pagina. : 1
(em RS 1,00)

Receita e Despesa Segundo as Categorias Econémicas

Adendo Il a Portaria SOF No. 03, de 04 de Fevereiro de 1985
Anexo 1, da Lei No. 4.320/64

Receitas Despesas
Receitas Correntes 8.335,49 Despesas Correntes 699.025,29
Receita Patrimonial 8.335,49 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 382.299,25
DEFICIT Corrente 690.689,80  OUTRAS DESPESAS CORRENTES 316.726,04
Dedugdes da Receita Corrente 0,00
Dedugdes do FUNDEB 0,00
Dedugdes da Receita Patrimonial 0,00

R E § U M O

Receitas Correntes 8.335,49 Despesas 699.025,29

Receitas de Capital 0,00 Despesas de Capital 0,00

Receitas Correntes Intra-Orgamentarias 0,00

Deficit 690.689,80

Total Geral do Anexo 01: 699.025,29 699.025,29
MUNICIPIGS CONSULTORIA ROBERTO MARQUES DE OLIVEIRA

CICE:325 SECRETARIO (A)



Estado do Ceara Exercicio de 2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
16 - SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE Pagina.: 1
Receitas Segundo as Categorias Econdmicas
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) (em R$ 1,00)
Cadigo Especificacao Detalhamento Fonte  Cat. Econémica
1000.00.00.00.00 Receitas Correntes 8.33549
1300.00.00.00.00 Receita Patrimonial 8.335,49
1320.00.00.00.00 Receitas de Valores Mobiliarios 8.335.49
1325.00.00.00.00 Remuneracdo de Depésitos Bancarios 8.335,49
1325.01.00.00.00 Remuneragao de Depositos de Recursos Vinculados 8.33549
1325.01.10.00.00 Receita de Remuneragio de Depdésitos Bancarios de Recursos 8.335,49
Vinculados - Fundo Nacional de Assisténcia Social (FNAS)
1325.01.18.00.00 RECEITA DE REMUNERAGAQO DE DEPOSITOS BANCARIOS 8.335,49
DE RECURSOS VINCULADOS AO ESPORTE
Total Geral: 8.335,49
‘ #&f/: Al [
MUNICIPIOS/CONSULTORIA /4 ROBERTO MARQUES DE OLIVEIRA

CREZ/CE:3 SECRETARIO (A)



Exercicio de 2015

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
Pagina.: 1

Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
16 - SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE

Despesa Segundo as Categorias Econdmicas
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Orgéo: 11 Secretaria de Esporte e Juventude

U.O.: 11.01 Secretaria de Esporte e Juventude

Cadigo Especificagdo Desdobramento Grupo  Cat. Econémica

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 699.025,29

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 382.299,25

3.1.90.00.00 Aplicagdes Diretas 362.487,19

3.1.90.04.00 Contratagao por Tempo Determinado 186.143,33

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 137.805,83

3.1.90.13.00 Obrigacbes Patronais - INSS 38.538,03

3.1.91.00.00 Aplicagéo Direta Decorrente de Operagao 19.812,06

3.1.891.13.00 Obrigagbes Patronais - RPPS 19.812,06

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 316.726,04

3.3.90.00.00 Aplicagées Diretas 316.726,04

3.3.90.30.00 Material de Consumo 1.611,20

3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 5.700,00

3.3.90.37.00 Locagao de Mao-de-Obra 519,28

3.3.90.39.00 Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa 308.095,56

3.3.90.48.00 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas 800,00

Total da Unidade Orgamentaria: 699.025,29 699.025,29 699.025,29
Total Geral: £99.025,29

A

0

MUNICIPIOS OkSU ORIA

CRE/CE: 325

ROBERTO MARQUES DE OLIVEIRA

SECRETARIO (A)



Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
16 - SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE

Exercicio de 2015

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
Pagina.: 1

Despesa Segundo as Categorias Econdmicas - Consolidado

Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Cédigo Especificagao Desdobramento Grupo  Cat. Econbmica
3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 699.025,29
3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 382.299,25
3.1.90.00.00 Aplicagdes Diretas 362.487,19
3.1.90.04.00 Contratagao por Tempo Determinado 186.143,33
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 137.805,83
3.1.90.13.00 Obrigagbes Patronais - INSS 38.538,03
3.1.91.00.00 Aplicagao Direta Decorrente de Operagao 19.812,06
3.1.91.13.00 Obrigagdes Patronais - RPPS 19.812,06
3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 316.726,04
3.3.80.00.00 Aplicagdes Diretas 316.726,04
3.3.90.30.00 Material de Consumo 1.611,20
3.3.90.36.00 Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 5.700,00
3.3.90.37.00 Locagéo de Mao-de-Obra 519,28
3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa 308.095,56
3.3.90.48.00 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas 800,00
Total Geral: 699.025,29

(i
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Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Exercicio de 2015

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

16 - SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE Pagina.: 1
Despesas Por Fungoes, Subfungdes e Programas
Anexo 6, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Orgao: 11 Secretaria de Esporte e Juventude

U.0.: 11.01 Secretaria de Esporte e Juventude
Cddigo Especificacéo Op. Especiais Projetos Atividades Total
27.000.0000 Desporto e Lazer 0,00 0,00 699.025,29 699.025,29
27.122.0000 Administragdo Geral 0,00 0,00 693.525,29 693.525,29
27.122.0007 GESTAO ADMINISTRATIVA E 0,00 0,00 693.525,29 693.525,29
27.812.0000 Desporto Comunitario 0,00 0,00 5.500,00 5.500,00
27.812.0521 DESPORTO AMADOR 0,00 0,00 5.500,00 5.500,00
Total da Unidade Orgamentaria: 0,00 0,00 699.025,29 699.025,29
Total Geral: 0,00 0,00 699.025,29 699.025,29

| L
MUNICIP SCONfULTORIA
RC/CE:325

ROBERTO MARQUES DE OLIVEIRA
SECRETARIO (A



Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Exercicio de 2015

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

16 - SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE Pagina.: 1
Despesas Por Fungdes, Subfungdes e Programas
Anexo 7, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Cddigo Especificagao Op. Especiais Projetos Atividades Total
27.000.0000 Desporto e Lazer 0,00 0,00 699.025,29 699.025,29
27.122.0000 Administragéo Geral 0,00 0,00 693.525,29 693.525,29
27.122.0007 GESTAO ADMINISTRATIVA E 0,00 0,00 693.525,29 693.525,29
27.812.0000 Desporto Comunitario 0,00 0,00 5.500,00 5.500,00
27.812.0521 DESPORTO AMADOR 0,00 0,00 5.500,00 5.500,00
Total Geral: 0,00 0,00 699.025,29 699.025,29

MUNICIPIOS ;\JSULTORIA
CRCICE:325

ROBERTO MARQUES DE OLIVEIRA
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Estado do Ceara Exercicio de 2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
16 - SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE Pagina.: 1

Despesas Por Fungdes, Subfungdes e Programas de Acordo com o Vinculo
Anexo 8, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Cddigo Especificacao Ordinario Vinculado Total
01.000.0000 Legislativa 0,00 0,00 0,00
01.031.0000 Agao Legislativa 0,00 0,00 0,00
01.031.0001 GESTAO LEGISLATIVA E CONTROLE EXTERNO 0,00 0,00 0,00
04.000.0000 Administragao 0,00 0,00 0,00
04.062.0000 Defesa do Interesse Publico no Precesso Judiciario 0,00 0,00 0,00
04.062.0021  APOIO AO PROCESSO JUDICIARIO 0,00 0,00 0,00
04.091.0000 Defesa da Ordem Juridica 0,00 0,00 0,00
04.091.0042  SERVICO JURIDICO DO PODER PUBLICO 0,00 0,00 0,00
04.122.0000 Administragéo Geral 0,00 0,00 0,00
04.122.0006 MODERNIZAGAO DA GESTAO PUBLICA 0,00 0,00 0,00
04.122.0007 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00
04.122.0010 TRANSPARENCIA E CONTROLE SOCIAL 0,00 0,00 0,00
04.122.0066 GESTAO E FORMACAO DE RECURSOS 0,00 0,00 0,00
04.122.0071 CERIMONIAL 0,00 0,00 0,00
04.123.0000 Administracédo Financeira 0,00 0,00 0,00
04.123.0007 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00
04.124.0000 Controle Interno 0,00 0,00 0,00
04.124.0065 CONTABILIDADE PUBLICA MUNICIPAL 0,00 0,00 0,00
04.131.0000 Comunicagao Social 0,00 0,00 0,00
04.131.0070  DIVULGAGAO OFICIAL 0,00 0,00 0,00
08.000.0000 Assisténcia Social 0,00 0,00 0,00
08.122.0000 Administragéo Geral 0,00 0,00 0,00
08.122.0007 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00
08.122.0141 PROMOGAQ SOCIAL GERAL 0,00 0,00 0,00
08.125.0000 Normalizagéo e Fiscalizagéo 0,00 0,00 0,00
08.125.0141 PROMOGAO SOCIAL GERAL 0,00 0,00 0,00
08.241.0000 Asisténcia ao Idoso 0,00 0,00 0,00
08.241.0144 PROTEGAO AOQ IDOSO 0,00 0,00 0,00
08.243.0000 Asisténcia a Crianga e ao Adolescente 0,00 0,00 0,00
08.243.0066 GESTAO E FORMAGCAO DE RECURSOS 0,00 0,00 0,00
08.243.0142  ASSISTENCIA A GRUPOS VULNERAVEIS 0,00 0,00 0,00
08.243.0143  DIREITOS DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO 0,00 0,00 0,00
08.243.0149 PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL 0,00 0,00 0,00
08.243.0150  SERVIGO DE CONVIVENCIA PARA PESSOAS DE 0,00 0,00 0,00
08.243.0151 SERVIGCO DE CONVIVENCIA PARA PESSOAS DE 0,00 0,00 0,00

08.244.0000 Assisténcia Comunitaria 0,00 0,00 0,00



Estado do Ceara Exercicio de 2015
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
16 - SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE Pagina.: 2

Despesas Por Fungdes, Subfuncdes e Programas de Acordo com o Vinculo
Anexo 8, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Cadigo Especificagéo Ordinario Vinculado Total
08.244.0068  EDIFICAGOES PUBLICAS 0,00 0,00 0,00
08.244.0141 PROMOGCAO SOCIAL GERAL 0,00 0,00 0,00
08.244.0145  ASSOCIATIVISMO 0,00 0,00 0,00
08.244.0148 PROTEGAO SOCIAL BASICA 0,00 0,00 0,00
08.244.0149 PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL 0,00 0,00 0,00
08.244.0441 FORTALECIMENTO COMERCIAL 0,00 0,00 0,00
08.306.0000 Alimentagéo e Nutrigao 0,00 0,00 0,00
08.306.0234 ACOES DE SEGURANGA ALIMENTAR 0,00 0,00 0,00
08.333.0000 Empregabilidade 0,00 0,00 0,00
08.333.0203 PROMOGAO DO TRABALHO E GERAGAO DE 0,00 0,00 0,00
08.422.0000 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 0,00 0,00 0,00
08.422.0016 CONSELHOS MUNICIPAIS 0,00 0,00 0,00
08.422.0142  ASSISTENCIA A GRUPOS VULNERAVEIS 0,00 0,00 0,00
08.845.0000 OQutras Transferéncias 0,00 0,00 0,00
08.845.0541 CONTRIBUICOES 0,00 0,00 0,00
09.000.0000 Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
09.272.0000 Previdéncia do Regime Estatutario 0,00 0,00 0,00
09.272.0003 SUPORTE ADMINISTRATIVO 0,00 0,00 0,00
10.000.0000 Saude 0,00 0,00 0,00
10.122.0000 Administragao Geral 0,00 0,00 0,00
10.122.0007 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00
10.122.0016  CONSELHOS MUNICIPAIS 0,00 0,00 0,00
10.244.0000 Assisténcia Comunitaria 0,00 0,00 0,00
10.244.0142  ASSISTENCIA A GRUPOS VULNERAVEIS 0,00 0,00 0,00
10.301.0000 Atencéo Basica 0,00 0,00 0,00
10.301.0032  FORTALECIMENTO DA ATENGAO BASICA DE 0,00 0,00 0,00
10.301.0068  EDIFICAGOES PUBLICAS 0,00 0,00 0,00
10.301.0181  ASSISTENCIA DE SAUDE PUBLICA 0,00 0,00 0,00
10.301.0188  MELHORIA DO NIVEL DE SAUDE DA CRIANGA 0,00 0,00 0,00
10.302.0000 Asisténcia Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00
10.302.0006 MODERNIZAGAO DA GESTAO PUBLICA 0,00 0,00 0,00
10.302.0068 EDIFICAGOES PUBLICAS 0,00 0,00 0,00
10.302.0145  ASSOCIATIVISMO 0,00 0,00 0.00
10.302.0181  ASSISTENCIA DE SAUDE PUBLICA 0,00 0,00 0,00
10.303.0000 Suporte Profilatico e Terapéutico 0,00 0,00 0.00
10.303.0192  ASSISTENCIA FARMACEUTICA ¢ 0,00 0,00 0,00
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Cddigo Especificagao Ordinario Vinculado Total
10.304.0000 Vigilancia Sanitaria 0,00 0,00 0,00
10.304.0185  VIGILANCIA A SAUDE 0,00 0,00 0,00
10.305.0000 Vigilancia Epidemiolégica 0,00 0,00 0,00
10.305.0187 CONTROLE EPIDEMIOLOGICO 0,00 0,00 0,00
10.845.0000 Outras Transferéncias 0,00 0,00 0,00
10.845.0541 CONTRIBUIGOES 0,00 0,00 0,00
11.000.0000 Trabalho 0,00 0,00 0,00
11.128.0000 Formacéo de Recusos Humanos 0,00 0,00 0,00
11.128.0066 GESTAO E FORMAGAO DE RECURSOS 0,00 0,00 0,00
11.333.0000 Empregabilidade 0,00 0,00 0,00
11.333.0205 ESTAGIO PROFISSIONALIZANTE 0,00 0,00 0,00
12.000.0000 Educagao 0,00 0,00 0,00
12.128.0000 Formacgéo de Recusos Humanos 0,00 0,00 0,00
12.128.0066 GESTAO E FORMAGAO DE RECURSOS 0,00 0,00 0,00
12.361.0000 Ensino Fundamental 0,00 0,00 0,00
12.361.0221 EDUCAGAO BASICA 0,00 0,00 0,00
12.361.0226 TRASPORTE ESCOLAR 0,00 0,00 0,00
12.361.0229  AGOES SOCIO-EDUCATIVAS E CULTURAIS 0,00 0,00 0,00
12.362.0000 Ensino Médio 0,00 0,00 0,00
12.362.0221 EDUCAGAO BASICA 0,00 0,00 0,00
12.363.0000 Ensino Profissional 0,00 0,00 0,00
12.363.0223 ENSINO PROFISSIONALIZANTE 0,00 0,00 0,00
12.364.0000 Ensino Superior 0,00 0,00 0,00
12.364.0221 EDUCAGCAO BASICA 0,00 0,00 0,00
12.365.0000 Educagéo Infantil 0,00 0,00 0,00
12.365.0221 EDUCAGAO BASICA 0,00 0,00 0,00
12.366.0000 Educagao de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00
12.366.0221 EDUCAGAO BASICA 0,00 0,00 0,00
12.367.0000 Educagéo Especial 0,00 0,00 0,00
12.367.0230 EDUCAGAO COMPENSATORIA 0,00 0,00 0,00
12.368.0000 Educagao Basica 0,00 0,00 0,00
12.368.0007 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00
12.368.0068 EDIFICACOES PUBLICAS 0,00 0,00 0,00
12.368.0222 VALORIZAGAO DO MAGISTERIO 0,00 0,00 0,00
12.368.0226 TRASPORTE ESCOLAR . ) 0,00 0,00 0,00
12.368.0227 ALIMENTACAO ESCOLAR 0,00 0,00 0,00
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12.812.0000 Desporto Comunitario 0,00 0,00 0,00
12.812.0522 PARQUES DESPORTIVOS 0,00 0,00 0,00
12.845.0000 Outras Transferéncias 0,00 0,00 0,00
12.845.0541 CONTRIBUICOES 0,00 0,00 0,00
13.000.0000 Cultura 0,00 0,00 0,00
13.122.0000 Administragéo Geral 0,00 0,00 0,00
13.122.0007 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00
13.392.0000 Difusao Cultural 0,00 0,00 0,00
13.392.0068 EDIFICAGOES PUBLICAS 0,00 0,00 0,00
13.392.0241 DIFUSAO CULTURAL 0,00 0,00 0,00
13.392.0243  FESTIVIDADES POPULARES 0,00 0,00 0,00
14.000.0000 Direito da Cidadania 0,00 0,00 0,00
14.182,0000 Defesa Civil 0,00 0,00 0,00
14.182.0142  ASSISTENCIA A GRUPOS VULNERAVEIS 0,00 0,00 0,00
15.000.0000 Urbanismo 0,00 0,00 0,00
15.122.0000 Administragao Geral 0,00 0,00 0,00
15.122.0007 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00
15.122.0068 EDIFICAGCOES PUBLICAS 0,00 0,00 0,00
15.122.0102  APOIO AOS SERVICOS DE SEGURANCA 0,00 0,00 0,00
15.451.0000 Infra-Estrutura Urbana 0,00 0,00 0,00
15.451.0282 ESTRUTURAGAO URBANA 0,00 0,00 0,00
15.451.0284 PRACAS, PARQUES E JARDINS 0,00 0,00 0,00
15.451.0285  VIAS PUBLICAS 0,00 0,00 0,00
15.452.0000 Sevigos Urbanos 0,00 0,00 0,00
15.452.0283  LIMPEZA PUBLICA 0,00 0,00 0,00
15.452.0286  SERVICOS DE UTILIDADE PUBLICA 0,00 0,00 0,00
16.000.0000 Habitagao 0,00 0,00 0,00
16.244.0000 Assisténcia Comunitaria 0,00 0,00 0,00
16.244.0301 MELHORIA HABITACIONAL 0,00 0,00 0,00
17.000.0000 Saneamento 0,00 0,00 0,00
17.244.0000 Assisténcia Comunitaria 0,00 0,00 0,00
17.244.0321 SANEAMENTO BASICO GERAL 0,00 0,00 0,00
17.244.0322 ABASTECIMENTO D'AGUA 0,00 0,00 0,00
17.512.0000 Saneamento Basico Urbano 0,00 0,00 0,00
17.512.0324 ESGOTAMENTO SANITARIO [ //\ . 0,00 0,00 0,00

18.000.0000 Gestao Ambiental 0,00 0,00 0,00
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Caédigo Especificagao Ordinario Vinculado Total
18.122.0000 Administracéo Geral 0,00 0,00 0,00
18.122.0007 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00
18.542.0000 Controle Ambiental 0,00 0,00 0,00
18.542.0343 CONTROLE, PROTEGAQ E PRESERVACAQ 0,00 0,00 0,00
18.542.0346  ARBORIZAGAO 0,00 0,00 0,00
19.000.0000 Ciéncia e Tecnologia 0,00 0,00 0,00
19.126.0000 Tecnologia da Informagao 0,00 0,00 0,00
19.126.0364  INFORMATICA 0,00 0,00 0,00
20.000.0000 Agricultura 0,00 0,00 0,00
20.544.0000 Recursos Hidricos 0,00 0,00 0,00
20.544.0345 DEFESA CONTRA AS SECAS 0,00 0,00 0,00
20.604.0000 Defesa Sanitaria Animal 0,00 0,00 0,00
20.604.0384 DEFESA ANIMAL 0,00 0,00 0,00
20.606.0000 Extensao Rural 0,00 0,00 0,00
20.606.0381 AGRICULTURA FAMILIAR 0,00 0,00 0,00
20.606.0402  APOIO A ASSENTAMENTOS 0,00 0,00 0,00
22.000.0000 Industria 0,00 0,00 0,00
22.661.0000 Promogao Industrial 0,00 0,00 0,00
22.661.0421  ATRAGCAO DE INDUSTRIAS DE PEQUENO E 0,00 0,00 0,00
23.000.0000 Comeércio e Servigos 0,00 0,00 0,00
23.605.0000 Abastecimento 0,00 0,00 0,00
23.605.0385  PISCICULTURA COMERCIAL E FAMILIAR 0,00 0,00 0,00
23.691.0000 Promogao Comercial 0,00 0,00 0,00
23,691.0441 FORTALECIMENTO COMERCIAL 0,00 0,00 0,00
23.695.0000 Turismo 0,00 0,00 0,00
23.695.0444 EXPANSAO TURISTICA 0,00 0,00 0,00
25.000.0000 Energia 0,00 0,00 0,00
25.752.0000 Energia Elétrica 0,00 0,00 0,00
25.752.0482  ELETRIFICAGAO RURAL 0,00 0,00 0,00
25.752.0483 bELETRIFICA(;E\O URBANA E ILUMINACAO 0,00 0,00 0,00
26.000.0000 Transporte 0,00 0,00 0,00
26.782.0000 Transporte Rodoviario 0,00 0,00 0,00
26.782.0501  ESTRADAS VICINAIS 0,00 0,00 0,00
26.782.0502 FROTA DE VEICULOS E MAQUINAS 0,00 0,00 0,00
27.000.0000 Desporto e Lazer 0,00 699.025,29 699.025,29
27.122.0000 Administragdo Geral 0,00 693.525,29 3.525,29
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Cédigo Especificagéo Ordinario Vinculado Total
27.122.0007 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 693.525,29 693.525,29
27.812.0000 Desporto Comunitario 0,00 5.500,00 5.500,00
27.812.0521 DESPORTO AMADOR 0,00 5.500,00 5.500,00
27.812.0522 PARQUES DESPORTIVOS 0,00 0,00 0,00
28.000.0000 Encargos Especiais 0,00 0,00 0,00
28.843.0000 Servigo da Divida Interna 0,00 0,00 0,00
28.843.0545 ENCARGOS E CONTROLE DE DIiVIDA PUBLICA 0,00 0,00 0,00
28.845.0000 Outras Transferéncias 0,00 0,00 0,00
28.845.0541 CONTRIBUIGOES 0,00 0.00 0,00
99.000.0000 Reserva de Contingéncia 0,00 0,00 0,00
99.999.0000 Reserva de Contingéncia 0,00 0,00 0,00
99.999.9999 RESERVA DE CONTIGENCIA 0,00 0,00 0,00
Total Geral: 0,00 699.025,29 699.025,29

MUNICIPIO %O%ULTORIA

C C!CE:!&S

ROBERTO MARQUES DE OLIVEIRA
SECRETARIO (A)
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Despesas por Orgaos e Fungdes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Unidade Orgamentaria Legislativa Judiciaria Esjﬁ:t?‘;zl a Administragdo
Secretaria de Esporte e Juventude 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 _, 0,00
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. - Defesa Seguranga Relagdes Assisténcia
Uninade Croamentaria Nacional Publica Exteriores Social
Secretaria de Esporte e Juventude 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00
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Unidade Orgamentaria Presv{;c::?;ma Saude Trabalho Educacgao
Secretaria de Esporte e Juventude 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 = 0,00
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: : Direito da . ;
Unidade Orgamentaria Cultura Cidadania Urbanismo Habitagé&o
Secretaria de Esporte e Juventude 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00

/.
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. ; Gestéo Ciéncia e .
Unidade Orgamentaria Saneamento Ambiartal Tecnologia Agricultura
Secretaria de Esporte e Juventude 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00

/0
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; ; Organizagao oo Comeércio e S
Unidade Orgamentaria Agréria Industria Servicos Comunicagdes
Secretaria de Esporte e Juventude 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00

Ve
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: : . Desporto e Encargos
Unidade Orgamentaria Energia Transporte Lazer Especiais Total
Secretaria de Esporte e Juventude 0,00 0,00 699.025,29 0,00 699.025,29
Total Geral: 0,00 0,00 699.025,29 0,00 699.025,29
f(m o [= 74 ’ V/L/_..,
MUNICIPIOS CONS lI.TOIKU? v ROBERTO MARQUES DE OLIVEIRA
SECRETARIO (A)

CRC/CE:3£5
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Comparativo da Receita Orgada com a Arrecadada
Anexo 10, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de

{em R$ 1,00)

Cédigo Especificagéo Orcada R$ Arrecadada R$ Diferenga para +/-
1000.00.00.00.00 Receitas Correntes 0,00 8.335,49 8.335,49 (+)
1300.00.00.00.00 Receita Patrimonial 0,00 8.335,49 8.335,49 (+)
1320.00.00.00.00 Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 8.335,49 8.335,49 (+)
1325.00.00.00.00 Remuneragado de Depositos Bancarios 0,00 8.335,49 §.335,49 (+)
1325.01.00.00.00 Remuneragdo de Depositos de Recursos Vinculados 0,00 8.335,49 8.335,49 (+)
1325.01.10.00.00 Receita de Remuneragao de Depésitos Bancarios de 0,00 8.335,49 8.335,49 (+)

Recursos Vinculados - Fundo Nacional de Assisténcia

Social (FNAS)
1325.01.18.00.00 RECEITA DE REMUNERAGCAO DE DEPOSITOS 0,00 8.335,49 8.335,49 (+)

BANCARIOS DE RECURSOS VINCULADOS AO

ESPORTE

Total Geral: 0,00 8.335,49 8.335,49 (+)

/{ :

MUNICIPIOS C N'S'U}‘./(ORIA
CRC/CE:325

e

ROBERTO MARQUES DE OLIVEIRA

SECRETARIO (A)
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Orgéo: 11 Secretaria de Esporte e Juventude
U.0.: 11.01 Secretaria de Esporte e Juventude
Créditos Créditos
Cédigo Especificagdo Orgamentarios e  Especiais e Total Realizada Diferenca
Suplementares Extraordinarios
3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 1.016.500,00 0,00 1.016.500,00 699.025,29 317.474,71
3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS 502.500,00 0,00 502.500,00 382.299,25 120.200,75
3.1.90.00.00 Aplicagbes Diretas 502.500,00 0,00 502.500,00 382.299,25 120.200,75
3.1.90.04.00 Contratagao por Tempo 200.000,00 0,00 200.000,00 186.143,33 13.856,67
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas 200.000,00 0,00 200.000,00 137.805,83 62.194 17
3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais - INSS 70.000,00 0,00 70.000,00 38.538,03 31.461,97
3.1.80.34.00 Outras Despesas de Pessoal 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
3.1.90.92.00 Despesas de Exercicios 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
3.1.90.96.00 Ressarcimento de Despesas de 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00
3.1.81.13.00 Obrigagdes Patronais - RPPS 20.000,00 0,00 20.000,00 19.812,06 187,94
3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS 514.000,00 0,00 514.000,00 316.726,04 197.273,96
3.3.50.00.00 Transferéncias a Instituigdes 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00
3.3.50.41.00 Contribuigdes 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00
3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas 511.500,00 0,00 511.500,00 316.726,04 194.773,96
3.3.90.04.00 Contratagao por Tempo 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
3.3.90.14.00 Diarias - Civil 11.000,00 0,00 11.000,00 0,00 11.000,00
3.3.90.30.00 Material de Consumo 50.000,00 0,00 50.000,00 1.611,20 48.388,80
3.3.90.31.00 Premiagdes Culturais, Artisticas, 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
3.3.90.32.00 Material de Distribuigao Gratuita 5.000.00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - 38.000,00 0,00 38.000,00 5.700,00 32.300,00
3.3.90.37.00 Locagdo de Mao-de-Obra 5.000,00 0,00 5.000,00 519,28 4.480,72
3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - 377.500,00 0,00 377.500,00 308.095,56 69.404 .44
3.3.90.48.00 Outros Auxilios Financeiros a 2.500,00 0,00 2.500,00 800,00 1.700,00
3.3.90.92.00 Despesas de Exercicios 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
3.3.90.93.00 Indenizagdes e Restituigbes 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00
4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 15.850,00 0,00 15.850,00 0,00 15.850,00
4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 15.850,00 0,00 15.850,00 0,00 15.850,00
4.4.90.00.00 Aplicagdes Diretas 15.850,00 0,00 15.850,00 0,00 15.850,00
4.4.90.51.00 Obras e Instalagbes 850,00 0,00 850,00 0,00 850,00
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: 1.032.350,00 0,00 1.032.350,00 699.025,29 33 4,71

%



Estado do Ceara Exercicio de 2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
16 - SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE Péagina.: 2

Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada
Anexo 11, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Total Geral: 1.032.350,00 0,00 1.032.350,00 699.025,29 333.324,71
MUNICIPI CONg LTORIA ROBERTO MARQUES DE OLIVEIRA

CRCICE:32 SECRETARIO (A)
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Demonstrativo da Divida Fundada Interna
Anexo 16, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Autorizagdes Movimento no Periodo

Saldo Anterior Saldo Atual
N°Lei| Datalei | Quant | Valor Emissdo |Contrato Data Contr. Inscricdo Baixa

SULTORIAE CONTABILIDADE 815
imento Neto

bl 0§
e AARRARIOE
£: 0100456/0-2

~360.887.573-53
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Demonstrativo da Divida Flutuante
Anexo 17, da Lei n°® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n°® 8, de 04/02/85)

Saldo Anterior ao Periodo

Movimento no Periodo

Saldo Para o Periodo Seguinte

Titulo
Credito Débito Inscricgo Baixa Débito Crédito
Restos a Pagar

Restos a Pagar Processados 8.063,67 0,00 5.817,58 6.596,29 0,00 7.284,96
Restos a Pagar Nao Processados 167.623,61 0,00 8.445,90 131.492,11 0,00 44 577,40
SubTotal: 175.687,28 14.263,48 138.088,40 51.862,36

Depdsitos / Créditos Diversos
Salario Familia 0,00 68,66 24,66 24,66 68,66 0,00
Contribuicao Previdenciaria - Regime Proprio 299,64 0,00 12.650,30 12.756,66 0,00 193,28
Contribuicao Previdenciaria - INSS 1.833,83 0,00 16.383,01 16.271,59 0,00 1.945,25
1SS 27,00 0,00 69,00 96,00 0,00 0,00
IRRF 1.342,70 0,00 10.599,82 11.942 52 0,00 0,00
CONTRIBUICAO SSPMI 89,20 0,00 840,43 785,65 0,00 143,98
AUXILIO DOENCA - FMPS 471,06 0,00 3.149,25 3.149,25 0,00 471,06
CONTRIBUICAO SINDICAL 0,00 26,06 0,00 0,00 26,06 0,00
CONTR SIND ANUAL 0,00 0,00 438,02 438,02 0,00 0,00
EMPRESTIMO BB 0,02 0,00 3.283,00 2.814,00 0,00 469,02
EMPRESTIMO CEF 275,30 0,00 1.322,30 1.133,40 0,00 464,20
Total Geral: 180.026,03 63.023,27 187.500,15 55.5649,15

/ / e

4 \
MUNICIPYOS CONSULTORIA
CRC/CE:325

ROBERTO MARQUES DE OLIVEIRA
SECRETARIO (A)
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IV - Demonstrativo dos Adiantamentos Concedidos (Modelos 03)
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GOVERNANDO PARA TODOS

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara, em cumprimento ao disposto no inciso IV do Artigo 6.9 da Instrugado
Normativa n.°® 03/13-TCM/CE, que a SECRETARIA DE ESPORTE E
JUVENTUDE no exercicio financeiro de 2015, nada tem a registrar no
MODELO 03 - DEMONSTRATIVO DOS ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS.

Paco do Poder Executivo Municipal de Itaitinga — Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2015.

ROBERTO MARQUES DE OLIVEIRA
Secretario de Esportes e Juventude
CPF: 025.299.813-88
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I.N. N° 03/13 - TCM/CE

MODELO 03

Municipio: ITAITINGA

Exercicio:

Orgdo: SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE

Mo

GOVERNO MUNICIPAL DE

Itaitinga

GOVERNANDO PARA TODOS

DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTACAO

2015

Unidade Gestora: SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

DEMONSTRATIVO DOS ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS ( SUPRIMENTO DE FUNDOS)

Responsavel

Concessao

Data limite

Valor
Concedido

Processo
NO

Comprovacao

P/

Data aplicacdo

Processo
NO

Data

Valor
Devolvido

Observacao

Nome

Matricula

Nome

Matricula

Nome

Matricula

Nome

Matricula

Nome

Matricula

Nome

Matricula _

UL

NOME: Josg
MAT.: 0257

}né e |74
dmar Alves Rodrigues
|

%

/ S

Contador:

ASS: o

i
NOME: Fc An!onioq(:( Nascimento Neto
0648/0-5 (CRC/CE)

NO

Ordenador da Despesa:

: Roberto Marques de Oliveira
MAT.: 0196
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V - Demonstrativo das Doacdes, Subvencdes, Auxilios e Contribuigdes Concedidos (Modelo 049)
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GOVERNANDO PARA TODOS

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara, em cumprimento ao disposto no inciso V do Artigo 6.9 da Instrugao
Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a SECRETARIA DE ESPORTE E
JUVENTUDE no exercicio financeiro de 2015, nada tem a registrar no
MODELO 04 - DEMONSTRATIVO DAS DOACOES, SUBVENGCOES, AUXILIOS E
CONTRIBUICOES CONCEDIDOS.

Paco do Poder Executivo Municipal de Itaitinga ~ Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2015.

UES DE OLIVEIRA
Secretario de Esportes e Juventude
CPF: 025.299.813-88
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GOVERNANDO PARA TODOS

I.N. N© 03/13 - TCM/CE

———— DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTACAO

Municipio: ITAITINGA Exercicio: 2015 Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
Orgdo: SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE Unidade Gestora: SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE
DEMONSTRATIVO DAS DOACOES, SUBVENQ@ES, AUXILIOS E CONTRIBUICOES

Coricassso P.C. Junto ao Orgao
Entidade Beneficiada Repassador
Valor Concedido Processo N° Data do Pagamento Processo N° Data

Tesourejro

Contador:

ASS: I V (} V ﬂ j ASS: | AS

NOME: José Ed &égg/ NOME: Fcof Antonity &0 Nascimento Neto NOME: Roberto Marques de Oliveira
|

MAT.: 0257 MAT.;010648/0-5 (CRC/CE) MAT.: 0196

|

Ordenador da Despesa:

i

S
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GOVERNANDO PARA TODOS

SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE
(SEJUV)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2 015

Contas de Gestao — IN-TCM/CE n.© 03/13

VI - Demonstrativo das Responsabilidades Ndo Regularizadas (Modelo 05)
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GOVERNANDO PARA TODOS

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara, em cumprimento ao disposto no inciso VI do Artigo 6.° da Instrugao
Normativa n.°© 03/13-TCM/CE, que a SECRETARIA DE ESPORTE E
JUVENTUDE no exercicio financeiro de 2015, nada tem a registrar no
MODELO 05 - DEMONSTRATIVO DAS RESPONSABILIDADES NAO
REGULARIZADAS.

Paco do Poder Executivo Municipal de Itaitinga -~ Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2015.

L

BERTO MARQUES DE OLIVEIRA
Secretario de Esportes e Juventude
CPF: 025.299.813-88
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GOVERNANDO PARA TODOS

I.N. N© 03/13 - TCM/CE
MODELO 05

DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTACAO

Municipio: ITAITINGA Exercicio: 2015 Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

Orgdo: SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE Unidade Gestora: SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE

DEMONSTRATIVO DAS RESPONSABILIDADES NAO REGULARIZADAS

NATUREZA DA
RESPONSAVEL RESPONSABILIDADE Processo N° Valor R$ Observacdo

1 2 3

Nome :

Matricula N°
Nome :

Matricula N°
Nome

Matricula N°
Nome :

Matricula N°

LEGENDA : 1. Impugnacdes de despesas feitas por adiantamento 2. Desfalque ou desvio de Bens 3. QOutras liregulandades

Tesourei?f] Contador: //
ASS: _| ﬂ / j] //) ASS: ) #55- - 7
] VAT A= |
NOME: onsél\E}&g/Vwes Rodiigues NOME: i Antoni{ do Nascimento Neto NOME: Roberto Marques de Qliveira
MAT.: 0257 V| CRC/CE) MAT.: 0196

MAT.; 010648/0-5

TR

A A



ESTADO DO CEARA //\.\
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 2

Av. Cel. Virgflto TéVOJ'a, 1710 = Antonio Mlgue[ — CEP: 61.880-000 - GOVERNOMUNICIPAL DE
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 lta ltl n g a
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PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
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VII - Demonstrativos dos Restos a Pagar Inscritos, Pagos e Cancelados (Modelo 06)
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GOVERNANDO RARA TODOCS

RESTOS A PAGAR INSCRITOS



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Periodo: (01/01/2015 a 31/12/2015)

Relatorio dos Restos a Pagar Inscritos - Processados e Nao Processados

Orgao: 11 Secretaria de Esporte e Juventude Unidade Ogamentaria: 1101 SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE I
N°Emp. Data Modalidade Nome do credor Funcional Programatica Elemento Empenhado Processado Nao Processado Emp. a Pagar
05010024 05/01/2015 Estimativo  BANCO DO BRASIL SA 27.122.0007.2.047-0000 3.3.90.39.00 500,00 0,00 45,90 45,90
30010029 30/01/2015 Global MARIA JULIANE DE LIMA ALMEIDA 27.122.0007.2.047-0000 3.3.90.36.00 4.200,00 0,00 1.400,00 1.400,00
07050014 07/05/2015 Global LIGA DESPORTIVA DE ITAITINGA 27.122.0007.2.047-0000 3.3.90.39.00 47.000,00 0,00 7.000,00 7.000,00
30090005 30/09/2015 Ordindric ~ CAGECE - CIA DE AGUA E ESGOTO DO  27.122.0007.2.047-0000  3.3.90.39.00 46,65 46,65 0,00 46,65
30120006 30/12/2015 Ordindric  GT LOCACOES DE VEICULOS E SERVIC' 27.122.0007.2.047-0000 3.3.90.39.00 4.690,00 4.690,00 0,00 4.690,00
30120012 30/12/2015 Ordindrio ~ CAGECE - CIA DE AGUA E ESGOTO DO 27.122.0007.2.047-0000  3.3.90.39.00 46,65 46,65 0,00 46,65
30110078 30/11/2015 Ordindrio  ANTONIA MARCIA MITTELSTADT 27.122.0007.2.047-0000  3.3.90.39.00 215,00 215,00 0,00 215,00
16120039 16/12/2015 Ordindric  FRANCISCO R. TORRES - ME 27.122.0007.2.047-0000 3.3.90.37.00 519,28 519,28 0,00 519,28
28120027 28/12/2015 Ordindrio  LEALTEC COM E SERVICO DE MAQUINA 27.122.0007.2.047-0000  3.3.90.39.00 300,00 300,00 0,00 300.00
Total Empenhado por Unidade Qrgamentaria R$: 57.517,58 5.817,58 8.445,90 14.263,48

/ f( 57.517,58 5.817,58 8.4457%90 14.263,48

7
MUNICIPI@S COI\}/ LTORIA JOSE E &WW & ROBERTO MARQUES DE OLIVEIRA

Confador CRC/CE:325 / Tesoufeiro Gestor

Sistema GESTOR - Médulo: Execugao Orgamentaria www.ssinformatica.net - (85) 3252-1454
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GOVERNANDO PARA TODOS

RESTOS A PAGAR LIQUIDADOS /



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Relatorio de Liquidagoes de Restos a Pagar de Exercicios Anteriores
Unidade Gestora: SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE

Unidade Ocamentaria: 1101 - SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE
DataLig. N°Emp. Data Emp. Nome do credor

Periodo: (01/01/2015 a 31/12/2015)

Funcional Programatica Elemento  Vir Empenhado R$ Vir Liquidado R$ VIr a Liquidar R$ Nota Fiscal Var. Pat.
05/01/2015 30120041 30/12/2014 LEALTEC COM E SERVICO DE MAQL 27.122.0007.2.047-0000 3.3.90.39.00 300,00 300,00 0,00 365
Totais por Unidade Orgamentaria R$: 300.00
Total por Unidade Gestora R$: 300,00
Totais Gerais R$: 300,00

(1 i

MUNICI OS CO SULTORIA JdSE EWM ES ROIZI.‘FHG/UES ROBERTO MARQUES DE OLIVEIRA
Copftador CR !CE 325

Tespureiro Gestor

Sistema GESTOR - Mddulo: Execugdo Orgamentaria www.ssinformatica.net - (85) 3252-1454
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Unidade Gestora: SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE
Relatério de Pagamentos de Restos a Pagar 01/01/2015 a 31/12/2015

Ano Doc. Caixa N.E. Data Elemento Funcional Programatica Credor Pagamento Processado Nao Processado
2014 050100068 16120016 05/01/2015 33903900 11.01.27.122.0007.2047.0000 COELCE - COMPANHIA ENERGETICA 11,15 11,715 0,00
2014 06010038 18120025 06/01/2015 33903900 11.01.27.122.0007.2047.0000 NEWTON EVENTOS E DIVULGAGCOES 1.150,00 1.150,00 0,00
2014 12010007 30120026 12/01/2015 33903100 11.01.27.812.0521.2048.0000 CAGECE - CIA DE AGUA E ESGOTO 48,60 48,60 0,00
2014 13010022 30120041  13/01/2015 33903900 11.01.27.122.0007.2047.0000 LEALTEC COM E SERVICO DE 300,00 0,00 300,00
2014 15010012 15120012 15/01/2015 33903000 11.01.27.122.0007.2047.0000 FREITAS E BAIMA COMERCIAL LTDA - 2.655,00 2.655,00 0,00
2014 23010013 01100073 23/01/2015 33903600 11.01.27.122.0007.2047.0000 MARIA JULIANE DE LIMA ALMEIDA 700,00 700,00 0,00
2014 28010013 30120084 28/01/2015 31901100 11.01.27.122.0007.2047.0000 FOLHA DE PAGAMENTO 881,54 881,54 0,00
/)/«// /’/ 5.746,29 5,446,29 300,00
MUNICIFIOS (EONS LTORIA J@SE S HODRJGUES ROBERTO MARQUES DE OLIVEIRA
ntador CRC/CE:325 Tesoureiro Gestor
||
Sistema GESTOR - Médulo: Execugao Orgamentéaria Pagina.:1/1
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GOVERNANDO FPARA TODOS

f

RESTOS A PAGAR PRESCRITOS



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
A

ltalttnga Relatério de Restos a Pagar Processados Prescritos

Empenho Data Credor Funcional Tipo Anulagao Valor
Unidade Gestora: 16 SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE
Unidade Orgamentaria: 11.01 Secretaria de Esporte e Juventude
04.01.0015  04/01/2010 FOLHA DE PAGAMENTO 27.122.0037.2053.0000.31901100 Processado 31/12/2015 1.150,00
Total da Unidade Orgamentaria: 1.150,00
Total da Unidade Gestora: 1.150,00
/) Total Geral: 1.150,00
) St
MUNICI C;S C?QSULTORlA /" ROBERTO MARQUES DE OLIVEIRA
Cofitador CRC/CE:325 ,- Tesou eiro Gestor

/ |

Sistema GESTOR - Médulo: Execugao Orgamentaria Pagina.:1/1
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GOVERNANDO PARA TODOS

RESTOS A PAGAR CANCELADOS \



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
2

i

itaitinga Relatorio de Restos a Pagar No Processados Cancelados

Empenho Data Credor Funcional Tipo Anulagao Valor

Unidade Gestora: 16 SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE

Unidade Orgamentaria: 11.01 Secretaria de Esporte e Juventude

04.01.0015  04/01/2010 FOLHA DE PAGAMENTO 27.122.0037.2053.0000.31901100 N&o Processado 31/12/2015 101.390,21

26.08.0003 26/08/2013 AFAAC - EVENTOS ESPORTIVOS 27.812.0021.2071.0000.33903900 Nao Processado 01/06/2015 28.254,96

02.06.0048  02/06/2014 FUNDO MUNICIPAL DE SEGURIDADE SOCIAL DE 27.122.0007.2047.0000.31911300 Nao Processado 31/12/2015 86,10

02.06.0102  02/06/2014 LIEDA CAVALCANTE ASSUNGAQ 27.122.0007.2047.0000.33903600 Nao Processado 31/12/2015 1.400,00

01.08.0066  01/08/2014 CAGECE - CIA DE AGUA E ESGOTO DO ESTADO DO 27.122.0007.2047.0000.33903900 Néao Processado 31/12/2015 60,84
Total da Unidade Orgamentaria: 131.192,11

Total da Unidade Gestora: 131.192,11
131.192,11

ik

MUNICIP SC{ONS LTORIA
Coptador CRC)‘CE 325

ROBERTO MARQUES DE OLIVEIRA

Gestor

Sistema GESTOR - Médulo: Execucgdo Orgamentaria Pagina.;1/1
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SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE
(SEJUV)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2015

Contas de Gestao — IN-TCM/CE n.° 03/13

VIII - Relatdrio do Setor Contabil (Modelo 07)
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GOVERNANDO PARA TODOS

RELATORIO DO RESPONSAVEL PELO SETOR CONTABIL

Examinada a prestacdo de contas do(s) ordenador(es) de despesa(s) da SECRETARIA DE
ESPORTE E JUVENTUDE, referente ao exercicio financeiro de 2015, contatamos:

SIM NAO NAO APLIC.
a). a regularidade dos documentos e comprovantes que
deram origem aos registros contabeis. %
b). a propriedade e regularidade dos registros contabeis. X
c). a regularidade da execugdo orcamentdria da X
despesa.
d). a regularidade da execucdo orgamentaria da receita. X
e). a existéncia de irregularidade ou ilegalidades, bem
como falhas gue tenham causado ou possam causar X

prejuizos ao erario.

OBSERVACOES:
O gestor primou pelo zelo com o patrimonio pablico ja existente, bem como pela aplicagéo dos
recursos recebidos de forma honesta e racional.

Paco do Poder Executivo Municipal de Itaitinga — Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2015.

Tesoureiro: Contador: { v Ordenador de Despegé:

ASS: \
NOME: Fcg. Antonio (Jo Nascimento Neto NO ,
MAT.: 0¥0648/0-0 (CRC/CE) MAT.: 0196
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GOVERNANDO PARA TODOS

SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE
(SEJUV)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2015

Contas de Gestao — IN-TCM/CE n.© 03/13

IX - Termo de Conferéncia de Caixa e Conciliagbes Bancarias (Modelo 08)



AN

itaitinga

Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
Termo de Conferéncia de Caixa e Conciliagao Bancaria
Demonstrativo - SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE

Aos 31 ( Trinta e Um ) dias do més de Dezembro de 2015, efetuou-se verificagao dos valores de Tesouraria,
obtendo os seguintes resultados:

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real)

2. Em Banco R$: 103.467,77 (Cento e Trés Mil e Quatrocentos e Sessenta e Sete Reais e Setenta e Sete Centavos)

Org.: 16 SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE

Uu.0.: 1101 Secretaria de Esporte e Juventude

Céd. Conta Nomenclatura Saldo R$

150 B.B 12.166-5 ( SEC JUVENTUDE ) 1.320,32

181 CEF 53-8 ( QUADRA ESCOLAR ) 8.669,43

154 CEF 1.895-2 ( ITAITINGA ESPORTE ) 7.521,25

155 CEF 1.995-9 ( ITAITINGA ESPORTE II ) 85.956,77
Total da Und. 103.467,77
Total da Unidade Gestora: 103.467,77

3. Total Geral (1 + 2) R$: 103.467,77 (Cento e Trés Mil e Quatrocentos e Sessenta e Sete Reais e Setenta e Sete
Centavos)

4. Demonstrativo d ciljagoes Bancarias
. l /
/A £
MUNICIPIOS ONSMTORIA JOSE 1 éDRl/GUEs ROBERTO MARQUES DE OLIVEIRA
ContladolfCRC/CE: 325 || Tesoureir_ Gestor

\J

s

Sistema GESTOR - Mddulo: Execugdo Orgamentéria Pagina..1/1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
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ESTADO DO CEARA A

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 - "‘
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Itaitin ga

GOVERNANDO PARA TODOS

PRIMEIRAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANCARIOS



# BancopoBmsL

Langcamentos Sem Transferéncia Automatica

Usuario: admin

Periodo: De 01/01/2015 a 31/01/2015

Emissao: 09/02/2015

Data Dt. Bal. Histérico Documento Lote Débitos Créditos Saldo
Agéncia: 3880-6 Conta: 12.166-5 Titular: PMI - SEC DA JUVENTUDE
311212014 Saldo anterior 1.329,95C
05/01/2015 0362 - E.ELETRICA 00000000000010501 13105 11,15"
05/01/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000009296 99026 _ 6.000,00~
05/01/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000139229 99026 24,4‘5"
05/01/2015 Movimento do dia 35,60 6.000,00
Saldo 7.294,35C
06/01/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000017962 99026 1.150,00
06/01/2015 Movimento do dia 1.150,00 0,00
Saldo 6.144,35C
07/01/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 1.000,00/
07/01/2015 Movimento do dia 0,00 1.000,00
= Saldo 7.144,35C
08/01/2015 0375 - IMPOSTOS 00000000000010801 13105 6.485,94
08/01/2015 Movimento do dia 6.485,94 0,00
Saldo 658,41 C
12/01/2015 0361 - PGTO CONTA AGUA  00000000000011201 13105 48,60
12/01/2015 Movimento do dia 48,60 0,00
Saldo 609,81 C
13/01/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00820130900365980 13113 7,80
13/01/2015 0166 - EMISSAQO DE DOC 00000000000011301 13105 300,00
13/01/2015 Movimento do dia 307,80 0,00
Saldo 302,01 C
15/01/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00830150900080445 13113 7,80"
15/01/2015 0393 - TED 00000000000011501 13105 2.655,00
15/01/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 3.000,00
15/01/2015 Movimento do dia 2.662,80 3.000,00
Saldo 639,21 C
3/01/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00860230900066554 13113 7.80"
23/01/2015 0393 - TED 00000000000012301 13105 700,00
23/01/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 1.000,00
23/01/2015 Movimento do dia 707,80 1.000,00
Saldo 931,41C
SEM LANCAMENTOS NO PERIODO
30/01/2015 Saldo 931,41 C
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- Extrato conta corrente

Cliente - Conta atual

Pégina 1 de 1

12/02/2015 11:26:50

Agéncia 3880-6

Conta corrente 14894-6 CONVENIO760086-2011

Periodo do extrato 01/2015

Langamentos )

Dt. movimento Dt balancete  Historico Documento Valor RS ~ saldo
27/111/2014 Saldo Anterior 0.06C
:3.1!{}1{2{}15 o 7 SsALDO R

Central de Atendimentec BB
4004 0001 / 0BOOQ 729 0001
Para deficientes auditiveos
0800 729 Qo088

Transagdo efetuada com sucesso por: J8141140 ALONSO BESSA DA SILVA,

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088

httns://aani.bh.com_br/aani/noticia hh?tokenSessan=67d748765f4c49A031R1ed4dh0ehd 1a 12/00/5015
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Pagina 1 de !

Consultas - Investimentos Fundos - Mensal 12/02/2015 11:27.09
Cliente
Agéncia 3880-6
Conta 14894-8 CONVENIO760086/2011
Més/ano referéncia JANEIRC/2015
S PUBLICO SUPREMO - CNPJS PUBLICO SUPREMO
Data Histérico Valor Valor IR Prej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas  Valor cota Saldo cotas
31/12/2014 SALDO ANTERIOR 26.879,89 9.551,434523
30/01/2015 SALDO ATUAL 27.037,85 9.551,434523 9.551,434523
Resumo do més
SALDO ANTERIOR 26.879,69
APLICACOES (+) 0.00
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 157,96
IMPOSTO DE RENDA (-} 0,00
IOF (=) 0,00
RENDIMENTO LiQUIDO 157,96
SALDO ATUAL = 27.037 .65
Valor da Cota
31/12/2014 2,814204258
30/01/2015 2,830742052
Rentabilidade
No més 0,5876
No ano 0,5876

Ultimos 12 meses 6,5688

Transagdo efetuada com sucesso por: J8141140 ALONSO BESSA DA SILVA.

Servigo de Atendimento ac Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 728 5678
Para deficientes auditivos 0800 728 0088

httns*//aani hh_cnm.brf’aanif'nnﬁniﬁ.hh'?‘mkenﬂeann=ﬁ7d74R76ﬁf‘4n406?21944h09hd 1a 12/602/2015



121022015 GovConta Caixa

CAIXA

:: Extrato das Contas Individuais

Origem do Extrato: GOVCONTA CAIXA
GovConta CAIXA: 4682600001
Conta Referéncia: 3535/006/00000053-8
Nome: PM ITAITINGA
Periodo: de: 01/01/2015 até: 31/01/2015
g 3 Saldo

Data Mov Nr. Doc. Historico Valor {R$) (R$)
30/01/2015 - Saldo Atualizado 8.669,43C

imi i 11
hitne-llnmuernnta caiva anv heicinevdeviratnieanta individoalfimnarimir dn?nameFarm=evtratnContalndividislForm



12/02/2015 GovConta Caixa

CAIXA

.: Extrato das Contas Individuais

Origem do Extrato: GOVCONTA CAIXA
GovConta CAIXA: 4682600001
Conta Referéncia: 3535/006/00000054-6
Nome: PM ITAITINGA
Periodo: de: 01/01/2015 até: 31/01/2015
g Saildo

Data Mov Nr. Doc. Histérico Valor (R$) (R%)
08/01/2015 234911 RESGATE 80.04?,27C§0./047,27C
09/01/2015 008925 ENVIO TEV B0.047,27D ¢ 0,00
30/01/2015 - Saldo Atualizado 0,00

¢t lensnmmbn mmiva e hrleinewlexiratolconta individualimprimir.do?nomeF orm=extratoContalndividualForm 1



12/02/2015

1
J

CAIXA

Nome da Agéncia
HORIZONTE, CE

CAIXA - Extrato de Fundos

Extrato Fundo de Investimento
Para simples verificagao

Codigo

Operacéo
3535 0055

Emissao

12/02/2015

Fundo
CAIXA FIC PRATICO CP

CNPJ do Fundo
00.834.074/0001-23

Inicio das Atividades do Fundo
02/10/1995

Rentabilidade do Fundo

No Més(%) No Ano(%) Nos Ultimos 12 Meses(%) Cota em: 31/12/2014 Cota em: 30/01/2015

| 0,5115 Il 0,5115 5,5620 I 4,777024 Il 4,801458 |
Administradora

Nome Enderego CNPJ da Administradora
ICaixa Econédmica Federal ISBS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Brasilia/DF 00.360.305/0001-04
Cliente
Nome CPF/CNPJ Conta Corente Més/Ano Folha
PM ITAITINGA 41.563.628/0001-82 006.00000054-6 01/2015 01/01

lAnalise do Pefrfil do Investidor

Data da Avaliagdo

Resumo da Movimentagao

~ Histérico

Saldo Anterior

Aplicagdes

Resgates

Rendimento Bruto no Més
IRRF

IOF

Taxa de Saida

Saldo Bruto*

Resgate Bruto em Transito*

(*) Valor sujeito & tributagéo, conforme legislagao em vigor

Movimentacao Detalhada

Data Histénco
08 / 01 RESGATE
IRRF
IOF

Dados de Tributagao

Informacées ao Cotista

Valor em R$
75.952,17C

0,00
80.047,27D
95,10C

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Valor R$
80.047,27D

0,00

0,00

Rendimento Base
0,00

Qtde de Cotas
16.736,815584

0,000000
16.736,815584

£,000000

Qtde de Cotas
16.736,815584

IRRF
0,00

Consulte seu extrato de fundos exclusivamente pelo Internet Banking CAIXA, oe fc‘J%'.'r:‘-a
ritica e segura, e beneficie-se de todas as vantagens que os servigos on-_lz‘r:e lhe
proporcionam. Fale com seu Gerente para solicitar a iﬂiblCEIJO do envio JTIEES?.L do seu
extrato pelos Correios. Além de reduzir suas despesas com 1mpressao e postagem

dos extrates, vocé contribul para preservagao do meio-ambiente!

Nio importa se seu perfil & conservador, moderado ou agressivo.

A CAIXA tem um fundo feito para vocé!

Servigo de Atendimento ao Cotista

Ch ettt e helnidmfaviratn/Cantrallerlextrata extratoF undolnvestimento



12/02/2015 GovConta Caixa

CAIXA

.. Extrato das Contas Individuais
Origem do Extrato:

GovConta CAIXA:

GOVCONTA CAIXA

4682600001

Conta Referéncia: 3535/013/00000201-0

Nome: PM ITAITINGA

Periodo: de: 01/01/2015 até: 31/01/2015

Smldn

Data Mov Nr. Doc. Histérico Taxa Valor {HE) 'f.Rs)

04/01/2015 000000 REM BASICA 0,05960000 28,45C 49.447,48C

04/01/2015 000000 CRED JUROS 0,00500000 247,24C 49.694,72C
30/01/2015 - Saldo Atualizado 49.694,72

hittps:Haovconta.caixa.cov.brisicoviextratoieonta indivichislimnrimir AnnamaFarm=avirota antalndivid sl Caee



12/02/2015

CAIXA

:: Extrato das Contas Individuais

Origem do Extrato:
GovConta CAIXA:
Conta Referéncia:

Nome:
Periodo:

Data Mov Nr. Doc.
05/01/2015 000000
05/01/2015 000000
30/01/2015 -

Historice

REM BASICA
CRED JUROS
Saldo Atualizado

GovConta Caixa

de: 01/01/2015

Taxa

0,04350000
0,00500000

httne: linnvennta raixa aav brisicoviextrato/conta individualimprimir do?nomeForm=extratoContalndividualForm

GOVCONTA CAIXA
4682600001
3535/013/00001895-2
PM ITAITINGA

Valor (RS}

até: 31/01/2015

Saldo
(Rs)

3,03C 6.968,18C
34,84C 7.003,02C

7.003,02G

17



12/02/2015 GovConta Caixa

CAIXA

:: Extrato das Contas Individuais
Origem do Extrato:

GovConta CAIXA:

Conta Referéncia:

GOVCONTA CAIXA
4682600001
3535/013/00001995-9
PM ITAITINGA

até: 31/01/2015

Salde
{R%)

80.047,27C 80.047,27C

Nome:
Periodo: de: 01/01/2015
Data Mov Nr. Doc. Histérico Taxa Valor {RS)
09/01/2015 008925 CRED TEV 0,00000000
30/01/2015 = Saldo Atualizado 80.047,27C

bt s Homms e membin mmnsm e s bl mrs st mtalnania indivic sl imanrimie AnPnom sl armzaviratnd ™ nntalndivid alFarm

1M



ESTADO DO CEARA /A\O
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA L=

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 =g
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Itaitin ga

GOVERNANDO PARA TODOS

ULTIMAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANCARIOS

/



¥ BANCODOBRASIL

Usuario: admin

Periodo: De 01/12/2015 a 31/12/2015

Langamentos Sem Transferéncia Automatica

Emissao: 07/01/2016

Data Dt. Bal. Histérico Documento Lote Débitos Créditos Saldo
Agéncia: 3880-6 Conta: 12.166-5 Titular: PMI - SEC DA JUVENTUDE
30/11/2015 Saldo anterior 664,42 C
04/12/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00873380300030586 13113 7‘8%
04/12/2015 0166 - EMISSAO DE DOC £0000000000120401 13105 188.9/
04/12/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000138901 99026 4690 g/
04/12/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 1.000,0
04/12/2015 Movimento do dia 665,75 1.000,00
Saldo ) 998,67 C
/
u7M2/2015 0361 - PGTO CONTA AGUA  00000000000120702 13105 96.9?
0711212015 0361 - PGTO CONTA AGUA  00000000000120701 13105 94,3
071212615 Movimento do dia 191,27 0,00
Saldo 807,40 C
09/1212015 0310 - TAR DOC/TED-E 00803431200261016 13113 ?,5?
09/12/2015 0383 - TED 00000000000120801 13105 13.762,8 0/
09/12/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 14.000,0
05/12/12015 Movimento do dia 13.770,71 14.000,00
Saldo 1.036,69 C
10/12/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00853441200341663 13113 7.8%
10/12/2015 0393 -TED 00000000000121001 13105 300,0 d
10/12/2015 0375 - IMPOSTOS 00000000000121002 13105 4.359.96/
10/12/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000138620 89026 ; 6.500,00/
10/12/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000139229 99026 78,2
10/12/2015 Movimento do dia 4.747,04 6.500,00
Saldo 2.789,65C
-~
11/12/2015 0870 - TRANSF,ON LINE 00663880000138620 93026 1.000.06/
11/12/2015 Movimento do dia -fLon JAo00no0n
>%1do 3.789,65C
14/12/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00873481200034563 13113 7.53/
4/12/2015 0383 - TED 00000000000121401 13105 9.896.?6/ 4
14/12/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000138620 99026 12.000,0&/
14/12/2015 Movimento do dia 9.904,55 12.000,00
Saldo 5.88510C
16/12/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00863500900090250 13113 ?.BE/
16/12/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00863500900090249 13113 7.5/
186/12/2015 0393 -TED 00000000000121602 13105 1.039.8/
16/12/2015 0393 - TED 00000000000121601 13105 1‘785.48/ g
18/12/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000138620 99026 2.000,000
16/12/2015 Movimento do dia 2.843,99 2.000,00
Saldo 5.041,11C
17/12/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 008735103800101597 13113 7.65/
17/12/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00873510900101598 13113 7.85/
1711212015 0393 - TED 00000000000121702 13105 1.243,3
17/12/2015 0393 - TED 00000000000121701 13105 2.138.6/
17/12/2015 Movimento do dia 3.397,69 0.00
Saldo ' 1.643,42C
3/12/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00873521200127807 13113 7.85/
3112/2015 0166 - EMISSAQ DE DOC 00000000000121801 13105 76.20//
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# BANCODOBRASIL

Usuario:
Periodo:

admin
De 01/12/2015 a 31/12/2015

Langamentos Sem Transferéncia Automatica

Emissao: 07/01/2016

Data Dt. Bal. Histérico Documento Lote Débitos Créditos Saldo
18/12/2015 Movimento do dia 84,05 0,00
Saldo 1.559,37C
23/12/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00833570900111558 13113 7.837
23/12/2015 0393 -TED 00000000000122301 13105 23.541,2 /
23/12/2015 0196 - INSS ARREC. 00000000000122302 13105 1547 :
2311212015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 5.000.0/
23/12/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 23.000.00//
23/12/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663474000038709 99026 4.535.23/
2311212015 Movimento do dia 28.239,05 28.000.00 ‘\
-Saldn 1.320,32 C
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CAIXA

:: Extrato das Contas Individuais

Origem do Extrato: GOVCONTA CAIXA
GovConta CAIXA; 4682600001
Conta Referéncia: 3535/006/00000053-8
Nome: . PM ITAITINGA
Periodo: de: 01/12/2015 até: 31/12/2015
Data Mov Nr. Doc. Histérico Valor {(R$) 5;::‘;
31/12/2015 - Saldo Atualizado 8.669,43C

tps:/iaoveonta.calxa.00v. briRl A ovinstALseide. a4k sl fom et te dafe one <= e



LR ATV ILY DOVLUNE dixa

CAIXA

. Extrato das Contas Individuais
Origemn do Extrato:

GovConta CAIXA:

Conta Referéncia;

Nome;
Periodo:

Data Mov Nr, Doc. Histdrico
05/12/2015 000000 REM BASICA
05/12/2015 000000 CRED JUROS
31/12/2015 - Saldo Atualizado

mﬂgﬂ\'mcalxm.trﬁeimfmwdm lmdlidoh sl et 8 8 = -

GOVCONTA CAIXA
4682600001
3535/013/00001895-2
PM ITAITINGA

de: 01/12/2015 até: 31/12/2015

Taxa

0,20470000
0,00500000

Valor (R$) 5&‘;‘;

15,29C 7.483,83C
37,42C 7.52},25C

EN I Q
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CAIXA

:: Extrato das Contas Individuais

Origem do Extrato:
GovConta CAIXA:
Conta Referéncia:
Nome:

Periodo:

Data Mov

09/12/2015
09/12/2015

31/12/2015

2 llrminambe meliin —a e ealat.

Nr. Doc.

000000
000000

Histérico

REM BASICA
CRED JURCS

Saldo Atualizado

OV aixd

GOVCONTA CAIXA
4682600001

3535/013/00001995-9
PM ITAITINGA

de: 01/12/2015 até: 31/12/2015

Taxa

0,20560000
0,00500000

Saildo

(R$)

175,49C 85.529,12C

427,65C 85/56,77(:
\

oS."::Sfo?C"‘lr

Valor (R$)



ESTADO DO CEARA A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA -

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2

GOVERNANDO PARA TODO 5

SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE
(SEJUV)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2015

Contas de Gestao — IN-TCM/CE n.© 03/13

XI — Atos de Nomeagao da Comissdo de Licitacdo e do Pregoeiro e Equipe de Apoio



Publicado por afixagéo,

dia 06 de Fane/ro__ de 20/
no atrio da Prefeitura, nos term
reccendados pelo Superior Tribur
e Jueiza - 8TJ, na decisdo Proferi
no Recurso Especial n° 105.2:
96/0056484-5) - CE - 1® Turma.

GOVERND MUNICIPAL DE
Itaiting

CGOVERNANDO PARA TODOS

PORTARIA N° 003/2015 [taitinga, 06 de janeiro de 2015.

Altera a composi¢do dos membros du
Comissdo de Licitagdo da Prefeitura Municipal ¢
ltaitinga, os quais indicua, e dd outras providéncias.

OPREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGA, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢des legais
e constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1°—Nomear os membros da Comissdo de Licitagdo até 31 de dezembro de 2015,
composta pelos membros a seguir, sob a presidéncia do primeiro, a saber:

COMISSAO DE LICITACAO

Maria Leonez Miranda de Presidente CPF:783.823.783-15
Azevedo
Marilene Lima Assungio Membro CPF:244.727.863-20
| José Clodomar de Lima Membro CPF: 321.425.793-53 |
Pedro Henrique Barros Suplente CPF:034.730.543-13
Dantas

Art. 2° - Compete a Comissdo de Licitagdo cumprir com as normas gerais de
licitagdes e contratos administrativos das Leis Federais N° 8.666/93, de 21 de junho de 1993 ¢
no Ambito da administragéio Direta, do Poder Executivo do Municipio, observados ainda, os
principios estabelecidos nas legislagdes correlatas e instrugdes emanadas dos orgdos dos
sistemas de controle interno e externo, respondendo seus membros solidariamente. por
irregularidade ocorridas nos processos licitatorios.

Art, 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITNGA, GOVERNANDO PARA
TODOS, em 06 de janeiro de 2015.

PREFEITO MUNICIP

Prefeitura Municipal de Itaitinga - Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 - Bairro Antbnio Miguel - Itaitinga - Ceara
Cen: &1 RRN.ONN - NP1 41 8A2 AZR/NNNT-RY - FAnac/Fav: 88 | 2377 12R/1




Fulizado por afixacio,

i 26 ce Fanetyp de 2014

A J nc atrio da Prefei itura, nos termcs
’ olode! *»rdadog pelo Sun rior Tribunal
5 afc .Juf d-S8TJ, na decizao Prolerida

: rfo Especial n" 108.
GOVERNO M '(98?3\‘55“‘84 -5) - CE - 1 Turma. .

Etéﬁ'tmﬁa o T

GOVERNANLDO PARA 1T0DOS

PORTARIA N° 004/2015 Itaitinga, 06 de janeiro de 2015.

Alteru a composi¢do da Equipe de Pregdo da
Prefeitura Mumicipal de Itaitinga, os quais indica, da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGA, Estado do Cear4, no uso de suas atribui¢des legais
e constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° -~ Nomear a Equipe de Pregdo até 31 de dezembro de 2015 , composta pelos membros
a seguir, sob a presidéncia do primeiro, a saber:

EQUIPE DE PREGAO

Maria Leonez Miranda de Pregoeira CPF:783.823.783-15

Azevedo

Marilene Lima Assuncdo Apoio CPF:244.727.863-20

José Clodomar de Lima Apoio CPF:321.425.793-53

Pedro Henrique Barros Suplente CPF:034.730.543-13 i
Dantas

Art. 2° - Compete & Equipe do Pregdo cumprir com as norimas gerais de licitagdes e contratos
administrativos das Leis Federais N° 8.666/93, de 21 de junho de 1993 ¢ no ambito da administra¢do
Direta ¢ Indireta, do Poder Executivo do Municipio, observados ainda, os principios estabelecidos nas
legislagdes correlatas e instrugdes emanadas dos 6rgios dos sistemas de controle interno e externo.
respondendo seus membros solidariamente, por irregularidade ocorridas nos processos licitatérios.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicag#o.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITNGA, GOVERNANDO PARA TODOS, em

06 de janeiro de 2015.
Eé:LLIVO RANGEL J

PREFEITG MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Itaitinga - Av. Cel. Virgilio Tévora, 1710 - Bairro Antdnio Migue! - Itaitinga - Ceara
Ceu: 61.880-000 - CNPJ: 41.563.628/00N1-R? - Fones/Fax: 85 | 3377 13R1




ESTADO DO CEARA A -
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA a2
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GOVERNANDO PARA TODOS

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceard, em cumprimento ao disposto do inciso XII do Artigo 6.9 da Instrugao
Normativa n.°© 03/13-TCM/CE, que a SECRETARIA DE ESPORTE E
JUVENTUDE no exercicio financeiro de 2015, nada tem a registrar no
MODELO 11 - RELAGAO DAS ENTIDADES BENEFICIADAS POR CONVENIO.

Paco do Poder Executivo Municipal de Itaitinga - Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2015.

OBERTO MARQUES DE OLIVEIRA
Secretario de Esportes e Juventude
CPF: 025.299.813-88
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GOVERNANDO PARA TODOS

I.N.N°03/13 —TCM/CE

" DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTACAO

Municipio: ITAITINGA Exercicio: 2015 Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
Orgdo: SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE Unidade Gestora: SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE
~ Fa
RELACAO DAS ENTIDADES BENEFICIADAS POR CONVENIO
ENTIDADE BENEFICIADA VALOR EMPENHADO (R$) VALOR PAGO (R$%$)

Cargo: Contador
NOME: Fco. Antonio do Nascimento Neto

MAT.: 010648/0-5 (CRC/CE)

Assinatura: / J [
Contador: m / Ordenador da
ASS: /
NOME: Fco Agénm{/d(‘) Nascimento Neto NOME: Roberto Marques de Oliveira
MAT.: 0 8/0-5 (CRC/CE) MAT.: 0196

At
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NNNNNN DO PARA TODOS

SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE
(SEJUV)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2015

Contas de Gestao — IN-TCM/CE n.© 03/13

XVI - Demonstrativos de Receitas e Despesas do més de DEZEMBRO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Itaitinga  Balancete da Receita - SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
Classificagdo Titulo da Receita Orgamentdria Previsao Anulagao em Arrecadagdo em Anulagdo até Arrecadacado até  Diferenga para +/-
Orgamentaria Orgamentaria Dezembro Dezembro Dezembro Dezembro

1000.00.00.0000  Receitas Correntes 0,00 0,00 655,85 0,00 8.335,49 8.335,49 (+)

1300.00.00.0000 Receita Patrimonial 0,00 0,00 655,85 0,00 8.335,49 8.33549 (+)

1320.00.00.0000 Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 655,85 0,00 8.335,49 8.33549 (+)
1325.00.00.0000 Remuneragao de Depositos Bancarios 0,00 0,00 655,85 0,00 8.33549 8.335,49 (+)
1325.01.00.0000 Remuneragéo de Depdsitos de Recursos Vinculados 0,00 0,00 655,85 0,00 8.335,49 8.335.49 (+)
1325.01.18.0000 RECEITA DE REMUNERAGAOQ DE DEPOSITOS BANCARI( 0,00 0,00 655,85 0,00 8.335,49 8.335,49 (+)

Totais Orgamentarios: 0,00 0,00 655,85 0,00 8.335,49

Classificacéo Titulo da Receita Extra Orgamentaria Dedugdo em Dedugéo até
Extra Dezembro Dezembro

100010000 Salario Familia 0,00 0,00 0,00 24,66

100030000 Contribuicao Previdenciaria - Regime Proprio 0,00 2.278,06 0,00 12.650,30

100040000 Contribuicao Previdenciaria - INSS 0,00 263079 0,00 16.383,01

100060000 1SS 0,00 0,00 0,00 69,00

100070000 IRRF 0,00 1.637,00 0,00 10.599,82

100000021 CONTRIBUIGCAQ SSPMI 0,00 79.23 0,00 840,43

100000041 AUXILIO DOENCA - FMPS 0,00 0,00 0,00 3.149,25

100000086 CONTR SIND ANUAL 0,00 0,00 0,00 438,02

100000087 EMPRESTIMO BB 0,00 469,00 0,00 3.283,00

100000088 EMPRESTIMO CEF 0,00 188,90 0.00 1.322,30

Totais Extra Orgamentarios: 0,00 7.282,98 0,00 48.759,79

Total Geral: 0,00 7.938,83 0,00 57.095,28

Cadigo Transferéncia entre Unidades Gestoras Recebidas Transferéncia Transferéncia
U.G. em Dezembro até Dezembro
16 SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE 69.305,39 613.077,92
Total de Transferéncias: 69.305,39 613.077,92 o

-
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Sistema GESTOR - Modulo: Execugdo Orgamentaria
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¥ PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

'_,tﬂ!f;i'f!iél:? Balancete da Receita - SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
Cédigo U.G. Transferéncia entre Unidades Gestoras Recebidas Transferéncia em Transferéncia até
Dezembro Dezembro
|
/1, /] /{/ i M
MUNICIPIDS CONéULTORIA JO#E Eb}/(ﬂdé WUES ROBERTO MARQUES DE OLIVEIRA
Conjédor CRC/CE:325 | Tedoureiro Gestor

Sistema GESTOR - Médulo: Execugéo Orgamentaria Pagina.:2 /2



~#™.o  PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
#aitinga  pajancete da Despesa - SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

Elemento Fic Fixagdo Anulagbe Créditos Adicionais Despesa Despesa Empenhada Saldo Despesa Liquidada Despesa Paga Despesa
Despesa Lan Ore. Suple. Esp./Extr Cancel. em Dezembro até ~ Dotacdo em Dezembro até em Dezembro até a Pagar
16 SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE
11.01 Secretaria de Esporte e Juventude
08.243.0142.2.044.0000 PROJETOS SOCIAIS PARA JUVENTUDE
31903400 370 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903000 arn 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903600 372 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903800 373 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44905200 374 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do P. A: 90.000,00 85.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
11.333.0205.2.045.0000 PROGRAMA PRIMEIRO EMPREGO
33903000 375 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33503600 376 5.000,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
33803900 377 15.000,00 10.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44905200 378 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do P. A: 40.000,00 25.500,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19.126.0364.2.046.0000 ACOES DE TECNOLOGIA E INCLUSAO DIGITAL
33903000 379 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903600 380 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903800 g 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
44905200 382 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Total do P. A 40.000,00 35.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27.122.0007.2.047.0000 GESTAO ADMINISTRATIVA DA SEC. DE ESPORTE E JUVENTUDE
31900400 383 200.000,00 0,00 0,00 0.00 0,00 15.647,78 186.143,33 13.856,67 15.647,78 186.143,33 31.295,56 186.143,33 / 0,00
31901100 384 300.000,00 100.000,00 0,00 0,00 23.033.41 137.805,83 62.194 17 23.033,41 137.805,83 23.033.41 137.805,83 0,00
- Pagina.;1/4
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/“\g PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
Itaitinga g, jancete da Despesa - SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE

Periodo:

01/01/2015 a 31/12/2015

Elemento Fic Fixagdo Anulagde Créditos Adicionais Despesa Despesa Empenhada Saldo Despesa Liguidada Despesa Paga Despesa
Despesa Lan Orc. Suple. Esp./Extr Cancel. em Dezembro até  Dotacdo  em Dezembro até em Dezembro até a Pagar

31901300 385 70.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.121,85 38.538,03 31.461,97 3.121,85 38.538,03 3.121,85 38.538,03 0,00
31908200 386 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
31809600 387 2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31911300 388 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.927,09 19.812,06 187,94 3.927.09 19.812,06 3.927,09 19.812,06 0,00
33504100 389 2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33900400 380 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33901400 391 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
33903000 392 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 76,20 1.611,20 48.388,80 76,20 1.611,20 76,20 1.611,20 0,00
33903100 393 5.000,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903500 394 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903600 395 18.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5700,00 12.300,00 0,00 4.300,00 0,00 4,300,00 1.400,00
33903700 386 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 519,28 519,28 4.480,72 519,28 519,28 0,00 0,00 519,28
33903800 397 50.000,00 0,00 253.000,00 0,00 0,00 5.036,65 302.595,56 404 44 9.805,15 295.549 66 5.259,77 290.251,36 12.344,20
33904700 398 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
33904800 399 2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 800,00 1.700,00 0,00 800,00 0,00 800,00 0,00
33909200 400 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33909300 401 2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44905100 402 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44905200 403 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do P. A: 782.000,00 138,000,00 253.000,00 0,00 0,00 51.362,36 693.525,29 213.47471 56.130,86 685.079,39 66.713,98 679.261,81 14.263 48
27.812.0521.2.048.0000 DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO AMADOR

31800400 404 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 _‘0‘00
31801100 405 50.000,00 50.000.00 0.00 0.00 0 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
33801400 406 5.000,00 0,00 0,00 0,00 //:z{] 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sistema GESTOR - Médulo: Execugdo Orgamentaria j//{/ ( Pagina.:2/ 4
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Balancete da Despesa - SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE

Periodo:

01/01/2015 a 31/12/2015

Elemento Fic Fixacdo Anulagde Créditos Adicionais Despesa Despesa Empenhada Saldo Despesa Liquidada Despesa Paga Despesa
Despesa Lan Orc. Suple. Esp./Extr Cancel. em Dezembro até  Dotacdo  em Dezembro até em Dezembro até a Paagar
33903000 407 15.000,00 15.000,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903100 408 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903200 409 15.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
33903600 410 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903800 411 70.000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.500,00 64.500,00 0,00 5.500,00 0,00 5.500,00 0,00
Total do P. A: 185.000,00 85.000,00 0,00 0,00 0.00 0,00 5.500,00 94.500,00 0,00 5.500,00 0,00 5.500,00 0,00
27.812.0522.1.015.0000 CONSTRUGAO E REFORMA DE PRACAS DESPORTIVAS

44905100 368  500.000,00  499.150,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 850,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44906100 369 100.000,00  100.000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Total do P. A: 600.000,00  599.150,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 850,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totalda U. O:: 1.747.000,00  967.650,00  253.000,00 0,00 0,00 51.362,36  699.02529  333.324,71 56.130,86  690.579,39 66.713,98 68476181 14.263,48
Totalda U. G.: 1.747.000,00  967.650,00  253.000,00 0,00 0,00 51.362,36  699.02529  333.324.71 56.130,86 69057939 66713,98  684.761,81 14.263,48
Total Org.: 1747.000,00  967.650,00  253.000,00 0.00 0,00 51.362,36  699.02529  333.324,71 56.130,86  690.579,39 66.713,98  684.761,81 14.263,48

Demonstrativo da Despesa Extra Orgamentaria
Conta Titulo da Conta Extra Or¢gamentaria Anulagao até Pagamentos em Pagamentos até
Extra Dezembro Dezembro Dezembro

100000021 CONTRIBUIGAO SSPMI 0,00 79,23 785,65
100000041 AUXILIO DOENCA - FMPS 0,00 312,45 3.149,25
100000086 CONTR SIND ANUAL 0,00 0,00 438,02
100000087 EMPRESTIMO BB 0,00 469,00 2.814,00
100000088 EMPRESTIMO CEF 0,00 188,90 1.133,40
100002014 RESTOS A PAGAR 2014 0,00 0,00 Y 574629
100010000 Salario Familia 0,00 24,66 24,66
100030000 Contribuicao Previdenciaria - Regime Proprio / 0,00 2.283,19 12.756,66
Sistema GESTOR - Médulo: Execugdo Orgamentaria Pagina..3/ 4
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./ﬁ'\g PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Italtinga  palancete da Despesa - SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
100040000 Contribuicao Previdenciaria - INSS 0,00 1.392,78 16.271,59
100060000 1SS 0,00 27,00 96,00
100070000 IRRF 0,00 444128 11.942 52
Total Extra Orgamentario: 0,00 9.218,49 55.158,04
= e -
MUNICIPIOS/CON /TORIA JOS W VES ROBRIGUES ROBERTO MARQUES DE OLIVEIRA
Contagér CRC/CE:325 ;‘ Tesoureiro Gestor
Pagina..4/ 4
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SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE
(SEJUV)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2015

Contas de Gestao — IN-TCM/CE n.° 03/13

XVII - Alteraces das Normas que Regulam a Gestdo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA e —
Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 I g
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Itaitin ga

GOVERNANDO PARA TODOS

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara, em cumprimento ao disposto no inciso II do Art. 79 da Instrugdo
Normativa n.°© 03/13-TCM/CE, que a Administracdo Municipal de
ITAITINGA/CE no exercicio financeiro de 2015, ndo promoveu alteragdes

das normas que regulam a gestdo da SECRETARIA DE ESPORTE E
JUVENTUDE.

Paco do Poder Executivo Municipal de Itaitinga — Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2015.

ROBERTO M RQleS DE OLIVEIRA
Secretario de Esportes e Juventude
CPF: 025.299.813-88



Itaitinga

Kovo Fempo, Norm Rumos

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL.
'MUNICIPIO DE ITAITINGA
" GABINETE DO PREFEITO

i
LEI MUNICIPAL N.° 284, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2006,

-4

]
1
H

‘ |
% Altera a Lei n® 280 de 15 de dezembro de
2005 sobre a Estrutura; Organizacional do
Pader Executivo Municipal de Tiaitinga ¢
da outras providéncias.
i
; TITULO1
DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Art 1° O Pader Exeomivo ¢ exercido @pelo Prefeito Municipal, auxiliados por
~ assessores e secretdrios mumicipais, agentes pohlu:os ¢ acupantes de cargos comissionados,
=~ 4 de livre nomeagdo e exoneragéo. .

Ast, 2° As atribui¢des da Chefe do Poder Executivo Municipal sdo aquelas definidas
nas Constituigdes, Federal e Estadual enalei Oréimca do Municipio.

Art, 3° As atribuigoes dos auxiliares du_'elos do Prefeito Municipal sdao aguelas,
estabelecidas na Lei Organica Municipal e no Regulamento , objeto de Decreto Municipal a
ser aprovado pelo Chefe do Poder Exer,‘utwo que definirdi competéncias, deveres e
responsabilidades. |

)
CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS BASICOS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

| N
Art. 4° A Administragdo Publica Muni_cipai obedecera aos principios, estabglecidos
no an. 37 da Constituigio Federal, bem como, 2os reguimes: @ :
. . ‘M"'

1
l
]




I. Planejamento;
IL Coprdenagio:
HI. Descentralizaglio;
IV, Controle, |

SECAO T
DQ PLANEJAMENTO

Art. 5° O Governo Municipal manterd processo permanente. de planejamcnto
visando 4 promogEo tlo desenvolvimento do Mpmclpin ¢ ao bem estar da populagdo, assim

como, & methoria da prestagdo dos servigos: puplzoos municipais.
|

Paragrafo Unico ~ O desenvolvimento iterd por Objl:!lVG a realizacZo plena de seu
potencial ecandmico e a redugdo das desigualdades socigis, no acesso aos bens e servigos,
respeilando vocagdes, peculiaridades e cultur'a locais e, preservando 0 seu patrimdnio
histérico, artistico e ambiental.

Art. 6° O processo de planejamanto municipal. deverd considerar os aspectos
téenicos e politicos, envolvidos na fixacZo de objetivos, diretrizes ¢ metas, para ago
municipal, propiciando que -autoridades, ﬁccmoos de plangjamento, executores e
representantes da sociedade: civil, participem do debate, sobre os problemas locais e das
alternativas, para as suas solugdes, buscando conciliar interesses e solucionar conflitos. .

Art. 7 O planejamento mumc:pal devera orientar-se, além dos principios fixados na
Lei Orginica Municipal, pelos sezuintes pranagtos basicos:
I. democracia e transparéncia no aclre:lso asinformagdes disponiveis;
I eficiéncia e eficdcia ma uul:m;xo dos recursos financeiros, lécnicos e
humanos disponiveis;
I1l. compiementariedade & mtegragaa de politicas, planos e programas setoriais,
1V. viabilidade técnica e::onomsca; das proposigdes avaliadas, a partir do
interesses social, da solugio e dos beneficios publicos;
V. respeito e sdequagio i realidade local ¢ regional, em consondncia com 0s
planos e programas estaduais e f‘edmus, existentes.

Art. 8° A elaboraclio e execugdo dos planos e dos programas do Governa Municipal
obedécerdo as diretrizes do Plano Plurianual e terdo acompanhamento e avaliagio
permanemes de modo a garantir o seu éxifo e gssegurar a continuidade, durante o lapso de

tempo necessario a sua realizagio. [
[

Art. 9 O planejamento e a execugdo das atividades do Goveémo Municipal
obedecerdo as diretrizes, estabelecidas neste Capitulo, ¢ na Lei Organica e serd feito por
meio de elaboraglo e atualizagdo, dentre outros)dos seguintes instrumentos:

1. Plano Diretor, quando houver; F

——————



l1. Plano de Govemo;
[I. Lei de Diretrizes Urgamm:&nas
IV. Orgamento Anual;-
V. Plano Plurianual. |
Art.10 Os instrumentos de Plancjamento Municipal, mencionados no artigo anterior,
deverfio incorporar as propostas, constantes rdns plangs e dos prugramas setoriais do
Municipio, observadas as suas -aplica¢des, para o desenvolvimento Jocal.

Art. 11 O Plano Diretor, 2 que s¢ refere o art, 182 da Constituigio Federal, é o
instrumiente basico da politica urbang, a ser executada pelo Municipio.

§ 1° O Plano Diretor fixard os critérios que assegurem g fun¢do social da
propriedade, cujo us$0 e ocupagio deyerdo respeitar a legislagdo urbanistica, a protegdo do
patrimdnio arti snco histdrico, cultural ¢ ambiehtal, bem como, o interesse da coletividade,
observados os incisos VITI e IX do art. 30 da C mstituicdo Federal.

§ 2° O Plano Diretor deverd ser qlab:frada, com a participagdo das associagdes
representativas da comunidade; diretamente interessadas, em conformidade com o inciso
XIT do art. 29 da Censtituigdo Federal,

§ 3* O Plano de Dirctor definiré as a.r*ra.s especiais e de interesse urbanistico ou
ambiental, para o Poder Piblico Municipal, através de lei especifica, exigindo
aproveitamento'adequado, nos termos previstos no § 4° do art. 182 da Constitui¢Zo Federal,

|

Art.12 Entende-se por Plano Diretor, o cpn;unm de-decisdes harmonicas, destinadas
a alcangar, no periodo fixado, determinados estigios de desenvolvimento fisico, econdmico
€ social do Municipio. ; {

Art, 13 O Plano Diretor serd aprcseutadn‘_ sob a forma de diretrizes e dele constario
as definigdes harmdnicas basicas adotadas, os elementos de informacdes que as justificarem
¢ a detenminagdo dos objetives globais pretendidos, na forma seguinte:

[ fisico-territorial - com  disposi sobre o sistema vidrio, zoneamento
urbano, loteamento ¢ edificagdes lirbanas;

II. .econdmico - com disposicdo sobre o desenvolvimento e condigBes. relativas
a sua infra-estrutura cconémica: ’l

ITI. Social — com normas destinadas a.prcmo:;ﬁo social da comunidade local € ao
bem-estar da populagio; ]

I'V. institucional - com normas de org,amzagﬁo dos servigos publicos e demais
instituigGes, que possibilitem a. permaneu!e planificagdo das atividades
municipais. t

Art. 14 Em fungio da implantagio do Plano Diretor, os projetos a serem executados,
sob a responsabilidade do Poder Publico, serdo 6rdmados em programas gerais ¢ sctoriais
guardande, sempre, obediéncia ds diretrizes P_'«:tabelec:das, neste sistema e no plaricjamento.




SECAO I

d !
DA COORDENACAO
Art. 15 A agdo administrativa municipal serd -exercida, mediante permanente
processo de coordenacio sobretudo na exew#o dos planos e programas de governo, quer
gerals ou setoriais. |
£
Paragrafo, Unico — A coordenagio iserd exercida com todos os niveis da
Administragio Municipal, mediante a,realizagfp, sistematica, de reunides com secretarios,
assessores, diretores, ¢ demais ocupantes de cm’gos com fungdo executiva, sob a diregdo do
Prefeito Municipal.

S'Eq;:ﬁ. > I
DA DESCENT&ALIZACAO

Art. 16 A execucdo das atividades da Admlmsfracao Municipal sera, 1anto quamo
possivel, descentralizada, de-modo que as dacwﬁes tomadas, guardem compatibilidade com
o grau de habilitagfio de quem dehbemr capaZ de formar melhor juizo sobre os fatos ou
problemas apresentados:

Art. 17 A descentralizagdio efetuar-se-a;

LI .nos quadros funcionais de Administragéo Publica, através da delegacho de
competéncia, distinguindo-se, cm principio, o nivel de diregdo de execugio;

II. na a¢do administrativa, mediante a manutengio de érgdos da Administragio
Direta ou, ainda, mediante con\tiémus com orgdos ou entidades de outra
estera de Poder,

III. na execugdo de servigos da Ad inistragdo PUblica, para a Administragio

Privada,’ mediante contratos E dministrativos de concessdo ou alos
Permissivos ou autorizativos, prefadxdas de autorizago legislativa.

Art. 18 A Administragio Central cabcla o estabelecimento de pormas, planos e
programas, a serem observados pelos demais eggags da Administragdo Municipal, visando
a0 desempenho de suas atribuigdes legais ou rcgu!amema:es.

Art. 19 A delegagio de competcncna serd utilizada como instrumento de
descentralizagdo administrativa, com a, ﬁnahdadf de assegurar maior rapidez e objetividade
as.decisdes, ubservgdos os limites estabelecidos, na Lei Orginica Municipal,

Parigrafo Unico - A Administrago; Municipal poderd, mediante convénio,
precedido de avtorizagdo legislativa, delegar cotinpctencia a 6rgdos ou entidades de Direito
Publico Intemo, para a execuglo de servicos municipais, tendo como objetivo principal
evitar 2 duplicidade de servigos de igual natureza.

I
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Art 20 E facultado a0 Prefeito M_uméspa!. delegar compeléucia para a pratica de
atos administrativos, quando se tratar de; i '

lotagdo e relotagio no Quadry d > pessoal;

L

II. criagdo de comissdes ¢ designagao dé seus membros, observando o disposto
nozart. 51 da Lej Federal n® 8666/93;

. mstltuzgao e dissolugdo de grupgs de trabalho;

IV. autorizagio para contratagdo }ie semdores por prazo ‘delerminado, ¢
dispensa, resguardado os direitos dos contratadas, mediante autoriza¢io
leglslativa;

V. abertura de sindicéncia e de processos admmtstratwos bem coinq aplicagio
de penalidades;

Pardgrafo Unico — O ato admtmstrauvL ‘de delegagiio, que serd sempre maotivado,
indicard, com precisfio, o seu fundamento 1ega.] ou regulamentar, a autoridade delegante, a
autoridede delecgada e as atibuigdes, objeto da pelegar,:a.o

|
|
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SECAQ IV
DO CON'I%ROLE

] .
Art. 21 O controle das agdes administrativas deyera ser exercido, em todos os
niveis, orgdos ¢ entidades da Adm:mstra?io Piblica Municipal, compreendcndo
particularmente:

[. o controle, pela chefia compatemm da execugdo dos planos ¢ programas
administrativos, bem como, ‘das 1 normas que regem as atividades especificas
do érgdo controlado;

II. o controle da -aplicagdo do dlqhewo pubhco e da guarda dos bems do
Municipio, pelps o6rgaos menos dos - gistemas de con:abﬂrdad: e
patriménio. [

!.
TITULO 1
| %
DA ESTRUTURA GERAL DA Al}?d INISTRACAO MUNICIPAL

Art. 22 A Bstrutura Administrativa do l?odcr Executivo Municipal compreend
argdos da Administragio Direta e as entidades da Administrag3o.
|
£
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Art. 23 O exercicio das atividades da Ldmmssttacﬁo Direta sera respondido pelos

'

cm'rJru_Lo_ 1
DA ADMIN]STMCAO DIRETA

org#ios subordinados, diretamente, ao-Chefe do' ;Podu Executivo, a saber:

[. orgdps deapoioe assessoramanto direto so' Prefeito, com fungdes auxiliares

‘de natureza administrativa,, jﬂ]ridica ¢ de representacdo dos interesses

municipais e comupitarios, i

II. secretarias mumctpam, classificddas como de execuqﬂo instrumental {meig)
Grgdos de primeirg nivel hierarquico, com
fungSes de planejamento, comando, coordenacdo, fiscalizag®o, execugio,

¢ do atuacdo programitica (fim)

controle ¢ orientaglio normativa da agdo do Poder Executivo.

ArL 24 A Estrutura Organizacional Bas;

assim constituida:

1. ORGAOSDE APOIO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1.

Assessoria Especial - AS..ESP

2. Comissio Permanenre de Ltcitacéo - CPL:

2.1. Membros da CPL,;

Gabinete do Prefeito - G RE;,

3.1. Assessoria de Articulagdio Politica - ASPAP;

3.2. Assessoria de Comunicagéa Social - ASCOM
4,2.1. Assisténcia da 4SCOM

33. Controlaﬂnnjtarm CONTIN;

3.4 Quvidoria. G GWGER

Procuradoria Geral do Municipio- PROGER.

4.1, Subprocuradoria Fiscal - SUPROF

4.2. Subprocuradoria Judicial - SUPRQJ;

Secretaria Executiva— SECREX,

Gabinete do Vice-Prefeito— GAVPRE

6.1 Assessoria de comunicagio social

6.2 Assessoria de articulago politica

1. ORGAO DE EXECUCAQ INSTRUMENTAL

. Secretaria de Administragho < SE
2. Secretaria de Finangas - SEFhsl

OL ORGAOS DE ATUACAQ PROGRA:}«LATICA

ca da Prefeitura Municipal de Itaitinga fica
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Secretaria de Agricultura, Pecudria e Pesca - SAGPE;
Secretaria de Culturd, Turismo e Esportes - SECUTE
Secretaria de Educagdo - SEDUC,
Secretana de Infra-Estnutura - SEINFRA;
Secretaria de Meio. Ambiepte e Defesa Civil - SEMAD;
. Sccretaria de Planejamem{e Desenvolvimento Econdmico- SEPLAD;

Secretaria de Saiide - SESAU.
7.1. Hospital & Mnenudade Ester Cavalcante Assungio HMECA.
Secretana dg Trabalho ¢ AFAO Social - SE'IA.S

cuxru'g,o I

DA xummfrsmnt@lo INDIRETA

I -

Art. 25 Eptende-se por Administragio Ipdlrcta o conjunto de entidades dotadas de
Personalidade Juridica, criadas por Lei Munidipal, na forma do inciso XI1X.do art. 37 da
Constitui¢do Federal. cl

Parigrafo Unico - A Administragio Tpdlreta compreende as empresas publicas,
sociedades de economia mista, autarquias e fuudacéas publicas.

Art, 26 A pm:upaqﬁo de pessoas jundleas de Direito Publico [nterno, no capital de
empresas publicas e soc:edadcs de economia mista, criadas pelo Mumcipto de Ttaitinga,
sera permitida, desde que & maioria do capital, T’T)lm' direito & voto, pertenca ao Municipio

CAPITUI!;.O i
:
DO QUADRO DE PESSOAL DO PODER EXECUTIVO

Art. 27 O Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal € composto por cargos de
provimento .efetivo e de cargos de provimento i comissio.
I
§ 1° Os cargos de provimento em’ comissdo s3o os constantes do Anexo I, parte
intcgrante-desta Lei: ,

|
§ 2° Os cargos de provimento efetivo ser%o regulamentados, por Lei Municipal.

§ 3° A investidura em Cargo de Pi'ovtmemo Efetivo ou de Emprego Publico,
dependera de previa aprovagio em Concurso Piblico de-Provas e Titulos.

§ 4° Os cargos de provimen_w. em comissdo s3o de livre nomeagio e exoneragio
parte do Chefe do Poder Execurivo Municipal. |




|
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Art. 28 Os cargos de provimento emic nuS:ﬁio denominados Membros da Comissio
Permanente de Licitacdo, 56 poden ser provaos por semdores do Quadro Parmanente do
Pader-Execativo, observado o drsposto no. cap;.rr doart. 51 da Lei Federal n°® 8666/93 de 21
de junho de 1993,

Art. 29 A nomenclatura e a quantidade dos cargos de provimento em comisséo. sdo
os cpnstanies dos anexos | e IT, desra Lei,

Parigrafo Urico — Ficam extintos o§ cargos de provimento em comiss3o e as
fungdos de confianga que tenham sido criados por leis anteriores, ndo prcws!os no Anexo I,
a que se refere o caput deste Mgn resguardados os direitos politicos inerentes aos direiros
adqulrldcls

Art, 30 A remuneracio dos cargos de provimen(o em comissZo, sfo os constantes do
Anexo 11, desia Lei. l
i

§ 1° O Servidor ocupante de Cargo E'fetlvo, nomeado para Cargo Comissionado,

terd acrescido a sua remuneragdo, 0 valor da representaglo do Cargo Previsto no Anexo 11,
desta Lei. {

§2°A remuncr‘&t;éd do ocupante de Cargo Comissionado, n#o detentor de Cargo
Efetivo, ¢ composta de vencimento e represet tagdo, conforme o que dispde o Anexo 11,
desta Lei. !

i

§ 3° O servidor, nio podera acumular o’vencumemu basico do Cargo Efetivo, com o

vencimento basico do Cargo Comissionado, resguardados os direitos adquiridos.

Arl. 31 Lai especifica dispora sobre o Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores
Publicos Municipais, owpmte.s de cargos de pr|ow.mcmo efetivo.

Parfgrafo Unico — A Lei \Aumclpal a‘qu¢ se refere © caput deste artigo, dispora
sobre 2 redistribuiciio dos: cargos de.provimentp efetivo, entre os 6rgics da Administragio,
Pablica Municipal, criados por esta Lei.
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DA COMPETENCIA DOS ORGAOS INTEGRANTES
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

CAPITULO I

o |
DOS ORGAOS DE APOIO SUPERIOR E ASSESSORAMENTO -‘
SECAOT |

DA ASSESSORIA ESPECIAL

1

Art. 32 Compete a Assessoria Espec.ia!:i.

1. Assistir, politica e socialmente, a0 Chefe do Poder Executivo, encarregando- |
se de lodas as atividades ro_ti_ncir{as e circunstanciais; !
Il Assessorar o Prefeito por todos os meios e esforgos disponiveis, em sua
representagdio politica e social;, |
[O1. Promover & articulagdo e apoio especial aos orgdos da Administragio
Municipal, intermediando entre ¢stes e a Comunidade;
IV. Transmitir ¢ controlar as prdens émanadas do Chefe do Poder Executivo;
V. Paricipar das atividades relacionadas com o cerimonial piblico, agenda e
audiéncias do Prefeito IvTr.micipa?;15

|
SECAQ I
DA COMISSA0 PERMANENTE DE LICITACAO
Art. 33 Compete i Comiss3o Permanente de Licitagio:

L. Realizar coleta de pregos ¢ proceder as licitagdes municipais;
[ Determinar a forma de licitagdo a ser empreendida, obedecendo  legislagio
vigente; T :
I Preparar e expedir cartas-convite para os fornecedores;
IV. Elaborar e encaminhar, para publicagdo, avisos e editais;
V. Proceder is alienagles de bens considerados inseérvivels para a
Administragdo Municipal; | )
VT, . Realizar as sessdes publicas para abertura das propostas recebidas;
VY11, Submeter ao Chefe do Gabinete d!p Prefeito, os resultados das licitagses;
VIIl. Prestar informagBes e emitir relatorios periddicos, em cumprimento 4
normas aplicadas ap setor;
IX. Elgborar cartas-convite ¢ promover sua distribuicao;
X. Propor homologagp, revogacio c'1>u anulagio de licitagdes;




Sugerir normas relativas s Jicit

Acompanhar & avaliar o cumprimento de normas e procedimentos relativos

as ligitagdes, ‘

Deliberar sobre recursos relativos 2os pracedimentos licitatérios;
XIl. Deliberar sobre.qualquer mazérir;ﬁtremc as licitagdes;
X,

X1V.

SUBSEC.A(%J' UNICA

- : 5 1
DOS MEMBROS DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Art. 34 Compete aos Membros da Comj

L Participar do processo de coleta

1L

1L
V.

V.
VL

Art. 35 - Revogado

Expedir cartas~conyite para os fo
Encaminhar, para publicagio, avi

Participar dos trabalhos relativos as alienagdes de bens considerados

ss2o Permanente de Licitagdo:

de pregos;
mecedores
sos ¢ editais;

inserviveis, para a Admmmstmcie Municipal;
nas-convite e pramovet sua distribuico,
Cumprir as normas e procedimentos relativos as licitacdes;

Pravidenciar a distribuicdo de

|
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SEt'-,:I\q1 v

DO GABINETE ujp PREFEITO

Art. 36 Compete ao Gabinete do meaitt; Munigcipal:

1. Assessorar o Prefeito em sua reprLsentaqao politica ¢ social;

1L

.

VI

VIIL,

Estabelecer a agenda didria do‘ Prefeito e coordenar o roteiro de suas

a.ud»éncms.

Estabelecer contatos e mudaénc:Ls com autoridades e representagdes de

grupos sociais e politicos;

Manter o Prefeito informado sob
interesse da Administragio Municipal;

Assessorar o Prefeito nas atividades de comunicagiio social, a cargo da
Assessoria de Comunicagio Socaa[
Reccher, redigir, expedir e controlar as correspondéncias oficiais -do
Prefeito, organizando e mantendo ’ama_hzada respectivo arqulvo;

Zelar pela manutengiio, uso ¢ guarda do material de expediente e bens

petrimoniais do Gabinete;

as matérias divulgadas pela.imprensa, de

Coordenar providéncias para o ap'o:o ao Prefeito, em relagdo aos meios de

transportes;

|




~ |

IX. Orientar os setores campetentfs com referéncia 4 agenda de viagens do
Prefeito, identificando pnortdadcs para o atendimento de Compromissos
agendados;

X. Interagir com a Assessoria d(i (‘omumcaqao Social, para divulgagdo das

atividades relacionadas com o Gabinete;
XL Recepcionar autoridades ¢ mhar as pessoas ao Gabinete do Prefeito;
XTI, Lavrar os termos de posse dos secretarios municipais e dos dirigentes de
orgavs, diretamente subordinadas 8o Gabinete do Prefeito;

XIU, Preparar, instruir, cuidar da mmuac&o e disposigdo de processos, papeis €
documeatos sujeitos & decisdo do Prefeito;
XIV. Qrgariizar e executar os servicos de cerimonial;
XV. Interagir cam a Controladoria Ipterna, Assessoria de Articulagdic Politica ¢
Quvidoria Geral, para dwulgagl? das atividades ali desenvolvidas;

sunsnrg:\o 1
DA ASSESSORIA DE ARTICULACAO POLITICA

Art.37 Compete & Assessoria de Articulagdo Politica:
r |
I. Manter articulagdio permanente com o Legislativo Municipal, para facilitar a
aprovacdo de atos emanados do Poder Executivo;
1l. Promover a coordenagio polltrca., entre 0$ poderes constituidgs ¢ as vérias
esferas administrativas;
I, Assistir ao Prefeito, no que tange a informagbes politicas, propiciando
articulagdo satisfatéria com as liderangas municipais;
V. Prestar informagdes ao Prefeito Municipal,. objetivando manté-lo ciente da
repercussdo das a¢des municipais', junto a populagio;

sussr:o}o m
DA ASSESSORIA DE COMUNICAGAO SOCIAL

Art. 38 Compete & Assessoria de Cumuni‘,caqé‘xo Social:

I. Acompanhar as atividades promocmnais voladas, & realizagdo de eventos
oficiais do Governo Municipal; |
IT. Acompanhar o desenvolvimento das atividades relacionadas com pesquisas

publicitarias e promocionais; :

ML Promover e acompanhar a exent}:cﬁo ‘dos trabalhos pm:nemes 4 area de /

propaganda; !
|
r
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|
IV. Coordenar a elabaragdo de programas d¢ comunicagdio social, desenvolvidos
pelos 6rgdos da Administracio Municipal;
V. Coordenar a edic8o de publicagdes oficiais do Municipio;
VI. Coordenar as atividades de redacio, reportagem e folografia da Prefeitura;
VII. Controlar e arquivar materiais prlblici‘tarios & promocionais;
VII. Coordensr a elahoragdo do programa de comunicagdo social, desenvolvida
pelos drgdos da Administrac#o Municipal,
IX. Procedera redagio de lextos técnicos, destinados & divulgagio;
X. Promover ac¢des governamental direcionadas ao pablico em geral, wsandu
& manutencio da boa imagem da Prefeltura,
X1, Acompanhar o Prefeitc nos qvaE‘qs_ fornecendo as informagdes necessarias,

_para aprimoramento ¢ éxito dos mesmgs;

XII. Manter contatos com 6rgdos da Administragdo Municipal, em todos 05
niveis, com entidades publicas em geral, bem como, com instituigdes
privadas, cbjetivando o cumpremento‘ do planc d¢ Comunicagdo Social da
Prefeitura; ;

XIl. Colaborar na programegdo e na organizagdo das viagens e visitas do
Prefeito; |

. 5
SUBSECAQ I
DA ASSISTENCIA DA A;SSESSOIL_A DE COMUNICAO SOCIAL
Art. 39 Compete 4 Assisténcia da Asscs%oria de Comunicagdo Social:

1. Prestar assisténcia técnica a0 Assassor de Comunicagdo Social;
II. Participar de atividades prmnocmna;s.
1. Desenvolver, sob orientagdo do Assessor de Comunica¢do Sociel, atividades
relacionadas com pesquisas pubhcttanas € promociosais;
IV, Participar da elaboragdo de programas de comunicagio social;
V. Arquivar materiais publicitirios promocionais;

SU'BSECAO v
DA CONTROLADQRIA INTERNA
Art. 40 Compete a Controladoria lnterna:

I, Planejar, organizar e supervisionar as atividades de controladoria na
Prefeitura, observando principios legais, politicos e diretrizes pdotadas, para
definir formas de controles orgamentério, contabil e financeiro, adequadas s
estratégias, a serem. utilizadas,

[, Efetuar trabalhos de Auditoria Intérna, apurando eventuais falhas, constantes
de documentos, relacionados as & de orgamento, tributagéo, fiscal, civil ¢°




VL

VIL
VLI,

X

trabalhista, anglisando documentos de processamento das operagdes, saldos
de contas, bens, valores e demais agdes administrativas, com vistas &
fiscalizag@io dos procedsmcnto administrativos ¢ & cerificagio da real
situacAo patrimonial e. financeira da Prefeitura;

Realizar anditorias coniébil, | financeira, orgamentéria, operacional e
patrimonial, nos drgdas da-Admjnistragic Publica Municipal;

Realizar pericias ¢ revisdes contibeis;

Elaborar programas dé auditori
Coordenar levantamentos de inventéario;

- Dar ciéncia a0 Controlador Interno, sobre as urcgulandadcs ou ilegalldades

Avaliar as atividades fins dos ¢rgdos municipais;

Examinar licitacdes, contratos, 2 2Justl.-s;, con\-émos ¢ outros instrumenios,;
Exercer outras ztividades correldtas. :

SUBSE IEO A
DA OUV[DOI}]A GERAL

An 41 Compete & Ouvidoria Geral: |

L
I,

I,

V.

™ v

VL

VI,

VI,

IX

x

normas gplicadas ao setor,

|

!
Ouvir, recolher e apoiar as) solicitagdes,
proposigdes das municipes; |
Atender e avaliar as opzmﬁes sugcstoes ¢ reclamagdes do usudrio do servigo
publico, procedendo ao necessério encaminhamento aos Orgdos compelentes
do Municipio, E
Propor medidas para melhoria
dos servigos publicos municipais;
Recomendar ao Prefeito Municipal, quando julgar necessirio, a instaurago
de inspegdes, -auditories, investigagdes e sindicAncias, em d&rgdos da
Admiinistracio Publica Munici paly

demandas, reclamagdes e

condigdes de atendimento de usuarios,

. Oferecer orientagdo e nss:ssoramemu as secretarias municipais quanto as

medidas corretivas, que resultemi em melhoria de qualidade, no desempenho

dos servicos publicos;

Promover a conscientizagiio :ntqma e externa dos beneficios resultantes da
parceria Governo, Sociedade e Cidadio;

Aproximar .os ageotes dos servigos publicos, de seus usvdrios, dando
transparéncia & toda a sua dminuq;a,

Oferecer gardntia no fratamento imparcial, isento ¢ legal nos servigos
municipais;, i

Desenvolver campanhas mtemaﬁ. em favor dos serviges publicos efetivos e
rapidos e atendimentos democratizados;

Manter 0 Prefeito Municipal] permanentemente informado, sobre ©
andamento dos planos ¢ agBes dejsua compaténcia;

Prestar informagdes e emitir r Ia

4

latérios pcnéd:cos, em cumprimento 4
b :

i - 3
t
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smi,:x;o v
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
; *

Art. 42 Compete & Pmcurqdoﬁa Gerzl q'b Municipio:

L

<2 E =

Representar e _dé’fénder,- j_(:_dic{a'!' & e.\;trgjudicialmcntc. os interesses do

. Municipio, em qualquer foro o:?stinoia;

Sugerir ao Prefeito providéncias, de ordem juridica, que sejam de interesse
piblico e de boa aplicagdo das leis vigentes;

Elaborar e examinar ¢ontratos, convénjos, acordos e outros instrumentos
técnicos ou juridicos, a serem firmados pelo Executivo Municipal;

Procedeér & cobran¢a da Divida Ativa, judicial ou extrajudicialmente;

Propor ao Preféito ou aos secretarios do Municipio, as medidas que julgar

‘necessrias & uniformizagdo da jurisprudancia administrativa;
. Desenvolver estudos, visando ao aprimoramento da legislagiio tributdria do

Municipio & sua atualizagio s'isrffmética;

S_.UBS_eqAO 1
i |
DA SUBPROCU RA§DORIA FISCAL

Art. 43 Compete a Subprocuradoria Fiscal:

11

Proceder a cobrangs da Divida ﬁ]ﬁva, extrajudicialmente ¢, n¥o conseguindo
éxito, proper agdo competents; |
Fiscalizar a inscriglo da Divida Ativa do Municipio,
|
{
SUBSECAO II
|

DA _suBrRocumnpmA JUDICIAL
|

Art. 44 Compete & Subproculadoria Judicial:

L
I
111
IV.
A%

: |
Emitir pareceres ¢ informagGes sobre assuntos de najureza juridica;
Revisar projetos de lei, decretos € atos de intcresse o Municipio;
Elaborar, examinar e revisar atos normativos;
Emitir parecer, em processos administrativos;
Prestar assessoramento juridico so Prefcito e aos demais oOrgdos do
Municipio; |

I
|
|
.‘




™

VIL

VIIL

Bmitir parecer: sobre o8 prur:ed_’ mentos: licitatdrios e os atos que eavolvam

mutagdo patrimonial;

Assessorar a Comissiio Pm“mar{eme de Licitagdio na elaboragdo de editais e
julgamento dos pmcessosllcxmfénos,

Propor as agdes do Municipio, lmcrpor 08 recurses cabiveis ¢ acompanhar os
processos em toda sua tramitagdo até a dltima instincia;

Contestar as dcdes mlerposta mntra o Municipio, interpor 0s recursos
cabwms ‘¢ acompanhar 0s s em foda sua tramitacdo. até a ulumd
instancia; ’

-cam'irw o
DO ORGAQ DE Exncvr;io INSTRUMENTAL
SECAOT
DA SECRETA R_J;{\--rns;; mm@Smcﬁo

Ast, 45 Compete & Secretaria de Admiﬁisuaq&a:

:e'ééssz'_a_ur.

Estabelecer politicas, daretnzes e normas de Administragdo Geral, para o

Municipio;

Planejar as a¢des estratégicas dos sistemas de recursos humanos, materigl e

-de modernizagdo da maquina aqmmlstra!m municipal,

Coordenar a elaboragdo de planps, programas ¢ projetos;

Manter Banco de Dados amalizado, disponive] a todos os cidaddos, usuarios
do Sistema;

Definir a politica administrativa da Prefeitura, determinando os objetivos
gerais e especificos e, promoveado articulagdo com as demais dreas;

Propor medidas de reestruturagio administrativa de érgdos da Administragdo.

Municipal, quando necessério;
Promover -estudos e exercer o(confrole da politica salarial dos servidores
municipais; -
Promover a divulgago das aq.b'fas de governo, em parceria com a Assessoria
de Comunicagdo Social;
Cumprir e fazer cumprir a_l_egisl’ar;ﬁo vigente;

seckom
DA SECRETARIA DE FINANCAS

Art. 46 Compete a Secretaria de Financas:




V.

VI
VIl
T VI

|

Dirigir, superintender e araeul‘r as atividades de fiscalizagdo, tributagéo,
arrecadacdo’e controle das rendgs do Municipio;

Exercer a coordenagdo geral,-a prientacdo normativa, a supervisio técnica ¢
& realizagio de atividades |relativas a0 conlrole or¢amentario, a0
acompanhamento financeiro, 4 gontabilidade e 4 prestagao de contas;

Dirigir, superintender, orientar ¢ coordenar as atividades da Administragdo
Tributaria ¢ dos encargos légais do Municipio;

Elaborar atos normativos sobre a organizacio administrativa e fributdria do
Municipio, observida & aplicagdo de leis e decretos pertinentes,

Analisar e avaliar & repercusso de miedidas, no campo tributério, sobre a
economia do Municipio; _
Pesquisar formas econdmicas ¢|inovadoras, quanto 4 educagio do cidadio,
para a importéncta do papel social dos tributos;

Identificar novos métodos, ferramentas, técnicas de gestio e tecnologias
aplicAveis 4 drea de arrecadacio S tributagio;

Aprovar a programagdo, a| ser execulads pelas varias unidades
administrativas e a proposta: or;amcmana anual. promovendo as alteragdes
dos ajustes que se fizerem necessarios;

Elaborar o Planejamento Fi_nano%;ro.

Acompanhar a situagdo financeira da Prefeitura, observando se a2 mesma
permanese fiel ao que foi planejgdo

Dirigir e controlar os servigos -_ﬁDMda Piiblica Municipal;

Referendar atos, contratos ou convénios, em que a Secretaria seja parte, ou
quando, com competéncia delegada;

. Alender, prontamente, as requisigdes ¢ pedidos de informagdes provenientes

do Judiciario ¢ do Legistativo, OLi para fins de inquérito administrativo;

_Conceder parcelamento de débitgs fiscais, dentro da sua competéucia legal;

Atender as sohc;tacécs ¢ convocagdes da Cdmara Municipal;
Elaborar, em conjunto com a S?cremria de Administrac#o, a programagdo
financeira de desembolso:
CAPITULO IIT
|
DOS ORGAOS DE ATUACAO PROGRAMATICA

SEcAc} I

. ! ;
DA SECRETARIA DE AGR!CUL'P‘U RA, PECUARIA E PESCA

]
Amn.47 Com pete 4 Secretaria de Agﬁcultq’ra, Pecuaria e Pesca:

E

I

Coordenar as politicas do Municipio, nas éreas da agricultura, pecuéria e
pesca;
Elaborar Plano Diretor e modelo de gestdo compativel com as a¢des d

desenvolvimento, programadas ]no dmbito dos setores da agncultur
pecudria e pesca;




m

|
|
|

III. Gerencigr os servicos publicos municipais, bem como, orientar o

procedimento de fiscalizagdo, nas Areas de sua competéncia;

IV. Articular-s¢ com as demais | secretarias do Municipio e com orgdos

integrantes da Administragio Publica Federal e Estadual, visando & perfeita
execut:ao de atividades, nas sua% 4reas de competéncia;

V. Coordenar a: elabora¢io de projetos, preparando planos orgamentos ¢

VL

técnicas de execugdp, para as at{‘wdadw da agriculfura, pecudria ¢ pesca;
Proceder & avaliagio geral das condicdes cxlgldas, para as atividades da
sgnc’ultura, pecudria e da pesca, estudando os projetos & examinando as
caracteristicas do femeno- dispnmve] a fim de determinar o local mais
apropriado, para cadd uma das ﬁmrldades acima; -

. Definir valores de taxas, em conjuntp com a Secretaria de Finangas,

Definir politicas, para o desefivolvimemo das atividades da agricultura,
pecudria e pescs;

IX. Coordenar as atividades des dreds da agricultura, pecuaria e pesca;
'X. 'Elgborar projetos de protegiol conservagio e manejo do solo e agua,

XV.

voltados a0'pracesso produtivo;
. Promover a produgdo e o fomenjo agropecuério e de pesca;
. Promover a classificagio ¢ mspec;aa de produtos. animais, vegetais ¢ seus
derivados;
Definir politicas, visando mcenuvar a produgdo de agropecudria ¢ pescado;
Celebrar contratos e convénios com o6rgdos estaduais, nacionais ¢ ou
internacionais, com vistas 20 desenvolvimento da agricultura, pecuéria ¢
pesc,
Proceder @o mapeamento das|
agricultura, pecudria e pesca; |

|

SE(:AQ o

comunidades que exercem m:wdadcs da

DA SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E ESPORTES

Art. 48 Compete 4 Secrefaria de Cultura) Turismo ¢ Esportes:

Promover o desenvolvimenio [das politicas culturais e esportivas do
Municipio; i
Viabilizar a implementagio de planos-programa e projetos culturais ¢
esportivos;

. Manter articulagio com os orgdos extermnos, sejam estaduais, federais e

outros, visando 4 captagio-de recursos, para a implantagio das politicas
culturais ¢ ésportivas;
Assegurar ¢ processo de mod&muzacio da Secreraria;
Assingr atos, contratos ¢/ou conyénios, em que a Secretaria seja parte, ou
quando tiver competéneia delegada;
Determinar e-aprovar o calendirig cultural e esportivo;

i

. Fiscalizar os locais de pr&iij cultural e esportiva, obedecendo aos

dispositivos legais ¢ regulamentares;




VIIL

R H

X

X1V,

XVIIL
AVIIL

XIX.

XX1.
XXIL.

XXTIIL.

KXVIL

XXVIIL
XXIX.

Art. 49 Compete & Secretaria de E{iuc'w&o:

-Promover agdes,

fé-ﬁ.

‘Aprovar & programagio a ser executada pelas unidades administrativas da
Secretaria; i
Aprovara lotagio de servidores; por unidade administrativa;

Aprovar o Plano de Capacnaﬁq para os servidores da Secretaria;

visando & | preservagio do patrimdnio docurncnlal
bibliografico, étnico, cultural, histérico, artistico, natural, arqueoldgico e
arquitetdnico do Maunicipio;

Viabilizar agdes’ artistico-culturais no M.umcipw‘ no campo sudiovisual,
promovendo sua difusgo; L

Promover o desenvolvimento da politica de agdo cultural do Municipio, em
especial das arfes cénicas e da musica;

Promover campsnhas culmms  esportivas, voltadas pars a difusio de uma
conscientizagdo presenrac:omsl do Patrimdnio Histdrico do Municipio;
Revitalizar a pratica esportiva,|em 'todo o Mumcipm abrangendo as mais
diversas modalidades, em todosios segmentos sociais;

Aprovar a programac#o ¢ propasta orcamentéria anual a ser executada pelas
unidades administrativas; pci

Gerenciar as agdes desenvolvidas petas uaidades integrantes da estrutura
organizacional da Sccretaria;

Preservar ¢ conservar 0§ rnusuT, edificios histéricos e outros equipamentos

de visitacdo pliblica;

Promover a divulga¢do das realizagdes da Secretaria junto s autoridades,
associagdes, entidades, 6rydos de comunicagho e ao piblico em geral;
Manter os servidores da Secretaria informados sobre as normas, politicas e
diretrizes adotadas pela Prefeitura;

Assistir ao Preleito nos assuntos relacionados com a propagacgdo da cultura,
da ciéncia, da arte, da tecnologla € do esporte;

Proceder a escolha de locais, pmwdencsando a montagem da infra-estrutura
vecessdria 4 realizagio de eventos, bem como os sistemas de sonorizagdo;
Exercer o planejamento promc’tcmnal de datas comemorativas, campanhas
especiais € OUtros eventos; |

Coordenar as politicas governaimentais na grea de turismo;

Planejar, coordenar e executar c]n_plano de desenvolvimento do turismo;

. Promover articulagdes com oytros 6rgdos municipais, ¢ demais niveis de

Govemno e entidades de uuclalwa privada, para.z promogdo de projetos
turisticos;

Organizar e executar, em a¢dp integrada com os orglos de competéneia
especifica, o calendério de promogio turistica do Municipio;

Planejar e estimular o desenvolvimento do ecoturismo;

Coordenar as atividedes desenvolvidas na Biblioteca Municipat;

f

SECAO 11 -
|
DA SECRETAR!A:L DE EDUCACAO

t




I. Promover o desenvolvimento dag politicas educacionais do Municipio;

I, Viabilizar a implementagdo de plnnos programas ¢ projeios educacionais,

HI. Manter amm!aq&o com os érgaos externos, sejam estaduais, federais e
outros, visando & captagdo U recursos, para a implantag@o das politicas
educacionais;

Assegurar o processo de. modeqmw.:&o da Secretaria;

- Assinar atos, contratos e convénios em que a Secretaria seja parte, se houver
delegagio de competéncia, - T‘

V1. Determinar e aprovar ¢ calepdaria escolar ¢ o nimero de vagas, nos
estabelemmentos de ensino mumc:pal

VII, Fiscalizar as escolas municipais, obedecendo aos dispositivos legais e
regulamentares;

VIIL  Aprovar a programagdo a ser executada, pelas unidades administrativas da

Secretaria;
IX. Aprovar a lotagdo de servidores, por unidade administrativa;,
“X. Aprovaro Plano de Ca.pacitag&é para os servidores da Secretaria;
XL Aprovar a programagio e pmp?sta orgamentdria anual, a ser executada pelas
unidades administrativas;
X11.  Gerenciar as agdes descnvolvidas pelas unidades integrantes da esrmlura
organizacional da Secretaria;
XII. Promover a divilgagdo das realizacdes da Secretaria, junto &s auloridades,
. associagdes, entidades, drgos de comunicagdo e ao publico em geral;

XIV. Manter os servidores da Secretaria informados, sobre as normas, politicas e

diretrizes adotadas pela Prefeitura;

XV. Assistir 20 Prefeito nos assuntos relacionados & propagagéio da ciéncia, da

tecnologia; :

SECADIV -
DA SECRETARIA DE !NFRA-ESTR UTURA

.<-.2

|
Art. 50 Compete a Secretaria de Infra-Estrutura:

I. Coordenar as politicas do Municipio, na érea do Desenvolvimento Urbano,
da Habitagdo, do Saneamento Bésico, dos Transportes ¢ Obras, da Energia,
da Comunicagdo, da Seguranga (e Trénsito Municipal;

[I. Elaborar Plano Diretor ¢ modelo de gestdo, compativeis com as agdes de
desenvolyimento pfogramadasl no dmbitc dos setores de transportes,
sancamento, drenagem, esgotamento  sanitario, abastecimento d'igua,
energia, comunicacdes, habitacio, desenvolwmcnlo urbano obras pﬁbllca.s
seguranga € transito;

ITI. Definir politicas de ordenamento da ocupagio do solo urbano, bem corpo,
proper. egislagdo, dlsc:lphnando matéria;

IV. Gerenciar os servicos piblicos municipais, bem como, -orientar|
procedimento de fiscalizacdpo, nas 4reas de sua competéncia; |-




XVIL
XVIII,

J

i
Articular-se com as demais| secretarias do Municipio e com (‘srgaos
integrantes da Adnumstragia lica Federal ¢ Estadual, visando'a perfeita
execugdo de atividades; nas suds &reas dé competéncia;
Coordenar 8 elaboragdo ds projetos, preparando planos, orgamentos, téenicas
de execuplo e outros dados.l! para possibilitar e orientar o tragado, a
construcdo, conservagdo ¢ remodelagio de obras, dentro dos -padrdes
técnicos;

. Proceder & avaliagiio geral das tondi¢Oes para a obra, estudando os projetos

¢ examinando as caracteristicas do terreno disponivel, para determinar o
local mais apropriado, parz a construgio;

Definir valores de taxas, em conjunto com & Secretaria de Finangas;

Definir politicas, para o desenvolvimento urbano ¢ rural do Municipio;:
Coordenar as atividades de obras e scrvigos publicos urbanos, no dmbite
municipal; '

Elaborar projetos, construir ¢ conservar as obras pub!lcas municipais;
Elaborar projetos, para'a abertura de novas artérias, pavimentaglo de ruas e
logradouros pblicos;
Acompanhar 2 observéncia dasinormas de urbanismo e postura de interesse

do Municipio;

. Liberar concessdes, para funcionamento dos servigos de transportes

coletivos, 1axi e moto-taxi;
Manter logradouros piblicos, tais como avenidas, pragas, parques e outros,
em perfeilo estado de conservagdo;

Celebrar contratos e convénios com Orgdos estaduais, nacionais € ou
internacionais, com vistas ag de;.envolvimemo tecnologico do Municipio,

:Coordenar, na rea municipal, amivés da Guarda Municipal, agdcs de prote¢Eo ao

parrimdnio do Municipio ¢ & mtegndadc da populagdo;
Realizar o controle, supervisio ¢ orientago de trinsito ¢ do rafego no perimetro
mumcipal i

|
SECAD V

2 1
DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, DEFESA CIVIL

Ast. 51 Compete & Secretaria de Meio Ambiente ¢ Defesa Civil:

II
1.

I

Coordenar as politicas do Municipio, nas areas do Meio Ambiente;
Coordenar o sisterna de gestio ambiental para execugdio da poht:ca de meio
ambiente do Municipio; E

Licenciar, desde que seja éstabelecido um convénio com érgio compete
federal e/ou estadual, atividades, Powncial mente polujdoras, e modificadgras
do meio ambiente;

Coordenar a politica de educacﬁo‘ amb:ental no Mumicipio;

[mplementar a rccupemqﬁn amtucnzal e o reflorestamento de
dcgradadar 1

|
ii




VL

VIL

VIIL,

|
[
|

Elaborar Planc Dirgtor e mode}o de gestdo, ccmpaﬁveis com as agdes de
desenvolvimento pz‘ogramadns. o dmbito do meio ambiente;

Gerenciar os. servicos pub s municipais, beém como orientar ©
procedimento de fiscalizaglo, nas éreas de sua compeléncia;

Articular-se com as demais secrelmas do Mummplo ¢ com oOrglos
integrantes da. Admmjs!mciu quilca Federal ¢ Estadual, visando 4 perfeita
execucdo deé atividades, nas suasidreas de competéncia;

IX. Coordenar a elaboragio de p']-ojctos. preparando planos,  or¢amentos e

X[

XML

XVII

XVIIL

XEX

XX,

técnicas de execugdo para o Meio Ambiente;

Proceder & avaliagio ambiental das condigdes exigidas para as obras,
estudando 0$ projetos e exami i\tlio as caracteristicas do terreno disponivel,
para definir a legalidade de con

Definir politicas para educagdo, ?cfesa e recupéragin do Meio Ambiente;
Subsidiar o monitoramento das condigdes ambientais do Munigipio;

Celebrar contratos e convénios com orgdos estaduais, nacionais e/ ou
infernacionais, que tesham por; objeto 0 Meio Ambiente, se¢ para tanto
houver delegacio da autoridade competente;

Elaborar propostas de normatizagdo, planos diretores e de manejo de
unidades de conservagio ambientdl, projetos e modelos de gestdo ambiental,
tendo como mela 0 desenvolvimento sustentdvel dos recursos naturais da
regifio;

Coordenar as politicas governamcntals de defesa civil;

. Coordenar a Defesa Civil, na'‘drea de abrangéncia do Municipio, cam vistas

4 garantia dos dircitos que a [cada pessoa assiste, de receber legitima
protecdo, para sua incolumidade e socorro, em casos de infortdnio ou
calamidade; i

Orientar, articular e realizar acées para a assisténcia 80s cidadfios, em caso
de Infortdnio ou calamjdade;
Estudar, definir e promover normas, planos e procedimentos que visem 4
prevencio, socorro e a assisiéncia da populagdo e recuperagdo de éreas,
quando ameagadas e afetadas pot fatores adversos;

" Realizar estudos, avaliar, sugerir obras e medidas de protegdo, com o intuito

de prevenir ocomréncias graves e reduzir riscos de desastres;

Promover camparhas educativas, junto &s comunidades e-estimular o seu
envolvimento, motivando auvu:l:uies relacionadas com a Defesa Civil;

Atuar na iminéncia ¢ om circunstdncias de desastres;

Prevenir ou minimizar danos, sqcorrer ¢ assistir a  populagbes afetadas,
reabilitar e recuperar os cenrios dos desastres;

Realizar a avaliagio-de danos peofridos;

SECAO:VI

DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO.

Art. 52 Compete a Secretaria de Planejamento ¢ Desenvolvimento Econdmico;




L Exercer as fungdgs macro de planejamento, coordenagdo, monitorizagio ¢

Il

I

Iv.

A

gvalizgio das agdes executivas, ijpromovidas pelo Governo Municipal;
Coordenar 0 processa de articulagdo ‘entre as secretarias, pard fins de
elaboragiio, consolidagiio e exccuglio dos planos, programas, pesquisas e
rojetos;

gamentar ¢ coordenar, -a pamjf das demandas setoriais, i elaboragdo de
projetos; para o desenvolvimento socio-econdmico do Municipio e
identificar fontes.de financiamento, para captaglo de recursos extemos,
estabelecendo as parcerias necessarias;

Promover, articulagdes com og‘ anismos estatais ou privados, nacionais ¢

internacionais, visando ao desenvolvimento do Municipio;

Elaborar o Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentdrias, Plano Pluriannal e
Orgamento. Anual; | _

Estimular & participagio da [sociedade na formagdo das politicas de
desenvolvimento do Mumclmcr; no acpmpanhamento dos programas e
projetos;

. Divulgar as agdes de governg, em consondncia com a Assessoria de

Comunicagio Social;
Manter Banco de Dados atualizzdo, disponivel a todos o3 cidaddos usuarios

do sistema;
Desenvolver politicas para as éjﬂx de indistria e comércio;

SECA

DA_'SECRETAR[IK DE SAUDE.

Art. 53 Compete 4 Secretaric de Saiide: | |

VL
IX,

{
Planejar ¢ executar g politica m ‘ icipal de saiide; _
Administrar, , coordepar,: planejar e harmonizar todas as atividades da
Secretaria Municipal de Saude;
Presidiras reunides do Conselho Municipal de Satde;
Cumprir e fazer cumprir as norinas e decisdes do Conselho Municipal da
Saude, bem como as legislagdes sanitirias, municipal, estadual e federal,
vigentes;
Celebrar copvénios e acordosj necessarios. a0 bom desempenho das
atividades de saide no Mummpm;
Dirigir toda a rede assistencial do Sistema Local de Saiide e as unidades a
este vinculadas ou agregadas; |
Administrar o Programa da Saide de Familia — PSF;
Administrar o Fundo Municipal d;e Saiide;
Coordenar e acompanhar as gtividades, descnvolvidas no Hospital e
Maternidade Ester Cavalcante Assunco, através de seu Diretor Geral;




r“‘.‘

SUBsxtsﬁo ONICA

DO ROSPITAL E MATERNIDADE BS'I‘ER CAVALCANTE ASSUNCAO

Art. 54 Compete a0 Hospital e Matermdade Ester Cavalcante Assuncno:

i

“H,

II1.

V.

Fixar as politicas do Hospata] de:mmn,ando seus' programas’ € projetos

especificos;

Controlar o desenvolvimento dos prcgramas orientando 0s executoresi na
solugdo de dividas e problemag tomando decisdes ou sugerindo estudos

pertinentes, para possibilitar mejhor desempenho;
Planejar, em conjunto com s demais unidades, o plano de arw:dades

eurto, médio e longo. prazos;

a

Planejar, com as demais unidades, as rotinas e os fluxos, para possibilitar aos

pacientes atendimentos adequados e de qualidade;

Supervisionar ¢ avaliar'o ﬁmc:olnamento de todos os setores que fazem parte

da estrutura do Hospital;

Exercer a geréucia dos programas educativos, planejamento familiar,

1mumzat;.ac e estimulo a0 aleitamento materna, dentre outros;

. Propor, de forma participativa, ja programagdo orgamentéria, necessiria
funcionamento  da unidade Hc«sp:talar ¢ encaminhar & Secretaria

Satide/Secretaria de Administragdo;

Controlar os recursos financeiros, materiais e humanos do Hospital;
Coordenai e analisar, técnical e administrativamente, 0s processos
pagamento des contas méd :m-ﬁospsml&r&s

ao
de

de

Respender pela,s finangas destinadas 20 Hospital, promovendo a execugdo e

-0 controle.contibil, on;:amenta.no € extra-orgamentario;

SEcﬁ.q Vil
DA SECRETARIA DE rRu;ALﬂo E-ACAO SOCIAL,

Art. 55 Compete & Secretaria de Trabalﬂo e Agio Social:

IV.

Implementar e executar as pol itlé:as de trabaiho e assisténcia social;

Operacionalizar os programas, palas quais, a Prefeitura Municipal assegura

sua participagdo, através de |nrencao convénios e acordos com orglos ef
entidades competentes;

Possibilitar capacitacdo e inser¢do no Mercado de Trabalho a populagdo
baixa renda, o acesso & cCrédito para pequenos empreendimentos
incremento & producdo e comercializa¢do dos produtos, com vistas
melhoria da qualidade de vida;

ou
de

a

Prestar assisténcia, em cariter |emergencial, 45 populagdes atingidas PE)K
0;

calamidades e/ ou que se cncontlrm temporariamente, em situagdo de risc




-

i

V. Anricular parcerias com orgdos fedcerais, estaduais e .municipais,
possibilitando uma interface, principaimente com politicas de educagdo,
salide, habitacho e smamento,ivolmdos para popula¢do de baixa renda;

V1. Implantar instrumentss para chctivnpié de uma gesldu colegiada, que
permita a articulagdo, entre socicdade civil organizada ¢ o poder local, bem
coma, a integracdo com os conselhos municipais;

VIL Cumprir e fazer cumprir t as atividades da Secretaria, firmadas com
outras organizagles, de ocardter social, bem como, as normas legais,
estatutdrias e regimentais, em vigor;

VII. Desenvolver quaisquer outras atividades, necessdrias ao cumprimento dos
objetivas da Secrctaria, de copformidade com as politicas da Assisténcia
Social do Municipio; .

IX. Promover a implantagko e a execucdo de servigos assistenciais, necessarios &
Comunidade; | ' '

X. Apoiar os virios Orgaos colegiados, ligados & Assisténgia Social, através de
Assessoria Técnica, acerca de normas, prioridades e critérios relativos ao
atendimento ¢ segmentos sociaig preconizados na LOAS; ;

XI. Prpnunciar-s¢ sobre as solicitagSes de entidades assistenciais no Municipio,
relativas a subvencdes e auxilios, contralando sua aplicagio e avaliando

resultados; !

TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINATS

Art. 56 As estruturas complemenlares idas secretarias municipais e demais orgéos,
as competéncias de unidades orgdnicas, bem ¢omo, as atribuicdes dos dirigentes de cada
um dos cargos indicados, serdo estabelecidos por Deéreto do Chefe do Poder Executivo
Municipal, ' i

Art, 57 As instrugdes normativas, necessarias 4 implementagio de rotinas e
procedimentos concernentes ao processo (de modernizacdo administrativa serdo,
gradualmente, aprovados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Ant. 58 Ficam criados dez cargos de [Secretirio Municipal, agentes politicos, de
livre nomeaglio e exoncraciic pelo Chefe do Poder Executivo, com responsabilidades de
direcdo das secretarias discriminadas, nesta Lei.

Art. 59 O Gabinete do Prefeita ¢é dirigido pelo Chefe de Gabinete, cargo “ad
nutum”, com remuneragfio, prerrogativas e honrés protocolares de Secretario Municipal.

Art. 60 A Procuradoria Geral é dirigidﬁ por um Advogado e de livre nomeagdo do
Chefe do Poder Executivo Municipal, OOT'I remuncragao, prefrogativas ¢ honr
protocolares de Secretario Municipal. J

|




Art. 61  Fica crinda a simbologia PAS - Cargo Comissionado de Diregio e
Assessoramento Superior de provimento em comiss3o, constante do anexo I, parte
integrante desta Lej.

Paragrafo Unico- Os valores dos Cargos Comissionados de Direclo ¢
Asscssoramento Superior - DAS sdo aqueles{definidos, no anexo I, parte integrante, do
presente instrumento legal, :

Art. 62 TFicam extintosos antigos cargos comissionados e quaisquer outros critérios
remuneratorios, resguardado os direitos adquiridos.

; |
Art. 63 Fica instituida a simbologia F IG - Fungdio Gretificada, atribuida a fungdes
de confianga ‘e exercidas por servidores'de Cargo Efetivo, referéncias FG-1 a FG-IIN,
constantes do Quadro de Fungdes Gratificadas, Anexo IIT, parte integrante desta Lei.

§ 1° As fungBes previstas nos nivets FG-T a FG-III serdo distribuidas, nas suas
réspectivas lotagBes, segundo critério de nc(lessidade relevante, através de Decreto do
Chefe do Poder Executivo. 7

§ 2° Os vajores ¢ as quantidades das Funcdes Gratificadas - FG s#o fixados no
Anexo I11, que integra a presente Lei,

Art. 64 Os servidores que foreim designados para cargos comissionados, simbologia
DAS, poderdo optar pela percepgdo de seus vencimentos do Cargo Efetivo, mais a
representacdo’do Cargo Comissionado,

Art. 65 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado, dentro dos respectivos
créditos, e observando o regramento da Lei de Diretrizes Orgamentarias a expedir decretos
de transferéncias de dotagdes do Orcamento de 2006, ou de créditos adicionais, requeridos
pela execucdo desta Lei.

Art. 66 Fica criado o gabinete do vice p’rfeitc.

Parégrafo tnico: Ficam criados os cargos de Agsessor de comunicagdo social e
Assessor de Articulagdo Politica para o Gabingte do Vice- Prefeito sendo os mesmos de
tivre nomeagio e exoneragdo do Vice-Prefeito. |

Art. 67 Esta Lei entra cm vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicoes
em contririo e seus efeitos financeiros ruroagir?o. a partir de 1° de janeiro de 2006.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA, aos 16 dias-do més

]

fevereiro de 2006.
| DIAS PATRICIO OLIVEIRA

Prefeito Mljlﬂmpﬂl

|
|




ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

DA PREFEITURA MUNICIPAL DE

lTA.lT] INGA

ORGAOS DE APOIO B ASSES

L ASSESSORIA ESPECIAL

SORAMENTO SUPERIOR

. COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAQ
* Membros da Comissio Permanente da Licitagfio

1l, FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

V. GABINETE DO PREFEITQ |

¢ Assessoria de Anlculat;io Polmca

+  Assessoria de Comunicagio S

- Assisténcia da Assessoria de Cf?mumcagio Social

s Controladoria L-nernp i
« Quvidoria Geral I

_ 1 ;
V. PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

¢ Subprocuradoria Fiscal |
s Sibprocuradoria Judicial {

{

{
V. SECRETARIA EXECUTIVA i
V1. GABINETE DO VICE PREFEITO |
¢ Assessoria de Comunicago Social
 Assessoria de Articufagio Pnlitical
| |

ORGAOS DE E::ECUCAP INSTRUMENTAL

I SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
1. Departamento de Almoxarifado Central|
2. Departamento de Recursos Humanos |

2.1. Divis#o de Administracdo de Recursos Humanos
2.2. Divisdo <l¢ Desenvolvimento de l#ccaurms Humanos

3. Departamento de Controle Patrimonial '

4. Depaniamento de Servigos Auxiliares

4.1. Divisdo de Arquivo Geral e Protocglo .

4.2. Divisao de Servigos Gerais



II. SECRETARIA DE FINANCAS !

1. Departamento de Administragéo prumna
1.1. Divis@io de Cadastro do Cantribuime
1.2. Divisio de F!scaltzm;io de|Tributos;

2. Departamento de Contabilidadeg:e Imanq.as

2.1, Divisdo de Contabilidade |
2.2. Divislio de Finangas

3. Tesouraria
ORGAOS DE n'ruhc,i}b PROGRAMATICA
|

L. SECRETARIA DE AGRICULTURA, éECU.iR!A E PESCA

1. Depaniamento de Agropecuaria, Pesc lRe_,cursos Hidricos.
1.1. Divisio de Apoio ao Pequeno Produtor;
1.2, ‘Divisio de Pesca r
1.3. Divis#o de Recursos Hidricos

. |
I', SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E ESPORTES

1. Departamento de Atividades Culturais e[Esportivas
1.1. Biblioteca Municipal,
1.2, Divis#o de Apoio e Preservagdo Cultural;
1.3. Divisdp de Apoia e Incentivo ao Esporte

o

. Departamento de Turismo

2.1. Divisto de Captago di Invesiimentos e Promores Turisticas.

L. SECRETARIA DE EDUCACAO ’
IJeparta'nento Admmst.ra.m‘o-lfmzrcl' o
. Divistio Administrativa;

1 '1' Divisdo Finznceira

|
I
Dq grizmento de Assisténcia a0 Educgndo
l Divisio de Controle Escolar T
2.Z. Mhvisio de Mcrends Escolar .
3. Denarluments d2-Gestdo Educaciona! I
1.1 Divisdo de EducagiioInfanti]; |
3 2 r‘;wsiiq de Ensino Furdamental, [
'7 viszo de Acompeniamenta !‘ulagégjw;







|

3.4, Diregio Geral de Escola

3.4.1 Vice-Diregdio de Escola |
3.4.1.1. Coordensgdoria Pedagdgica

4. Departamento de Planejamento Educacions
4.1, Divisio de InformagGes ¢ Estatistica
4.2. Diviso de Treinamento e Avaliagdo Educacional

IV. SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA
1. Departamento de Controle Urbano

1_1. Divisio de Elaboragdo de Projet

1.2. Divisiio de Uso e Ocupacéio do Solo

1.3. Divis#io Técnica ’

2. Departamentp de Urbanismo e Obras ﬂib[icas )
2.1 Divisio de Infra-Estrutura Bési
2.2, Divisio de Limpeza Plblica |
2.3. Divisdp de Fiscalizagio de Obras

3. Diretoria Geral da Guarda Municipal
3,1, Subdiretoria Geral _ _
3.1.1. Coordenadoria Municipalde Transito;
3,1.2. Divisio Administrativa; l
3.1.3. Divisdo de Seguranga Paq"imo!_lial.
; H :

|
V. SECRETARIA DE MEiO AMBIENTE E\DEFESA CIVIL
1. Departamento de Meio Ambients
1.1. DivisSio de Analise & Aprovagio de!Projetos
1.2. Divisfio de Preservagio Ambienta)

2. Departamento de Defesa Civil
VL SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

I. Depantgmento de Planejamento e Qrgamento
2. Departamento de Desenvolvimento da Industria e do Comércio,
. | .

VIL SECRETARIA DE SAUDE
1. Departamento Administrativo-Financeiro
' 1.1 Divisfio Administrativa
1.1.1, Setor de Informatica;
1.2. Divis#o Financeira
1.3. Divisfio de Controle e Analisc de Procedimentos Médicos;

2. Departamento de Apoio 4s Unidades Basicas de Saide




3. Depantamento de Assisténcia Odonlol¢

4. Departamento do ng-mna de Satde da Familia

4.2. Divisdo de Assisiéncia: Social -

43. Divisdo de Apoio aos Agentes Comnunitirios de Saide - PAC

4.1. Divisdo de Acompanhamento do Dngrama, de Saide da Familia;

4.4 Depanamento de MabilizacZo Social.

5. Departamento Técnico dé Saude

5.1. Divisdo de Abastecimento Farmacgutico

6. Departamento de Vigildncia & Saude
6.1, Divisio Epidemio logia;
6.2. Divisio de Vigildncia Sanitdria
6.3. Divisdo de Zoonoses '

Vill. HOSPITAL E MATERNIDADE ESTER CAVALCANTE ASSUNCAO

1. Diretoria Geral

1.1, Direg3o Administrativa Hospi:‘Er
p

1.1.1 Divis#io de Servicos de A
1.1.1.1. Setor de Transpo

io Administrativo

1.1.1.2, Sctor.de Servigos Gerais

1.1.2. Divisio do SAME

1.2. Direcdo de Assisténcia Social;
1.3, Diregdo Técnica Hospitalar,
1.4, Diregdo Clinica Hospitalar

_ L4.1. Divisio de Enfermagem;

1.4.2. Divisdo de Analises Clinicas;
1.4.3. Divisio de Farmicia Hosgitalar;
1.4.4. Divisdo de Nutrigio Dietélica

IX. SECRETARIA DE TRABALHO E ACAO SOCIAL

I. Departamento Administrativo - Financeiro

1.1, Divis#io Administrativa Financeira

2. Departamento da Politica do Trabalho
2.1. Divisdo de Empreendedorismo

3. Departamento da Proteg3o Social Bésica

3.1. Divisdo dos Servigos, Programas e Projetos de Atengdo ao Usuario

3.1.1. Secdo do Polo de Atendimento -

3.1.2. Segdo do Palo de Atendimen

ABC
Mailtiplo Uso

3.2. Divisdo de Vigildncia Social de Defesa de Direitos
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ANEXO I
SIMBOLOGIA, DENOMINACAO ]ﬁl: QUANTITATIVO DOS CARGOS

DE DIRECAQ E ASSESSO'RJ?MENTO SUPERIOR - DAS

DENOMINACAD : SIMBOLO | QUANTIDADE
Assessor de Comunicacio Social I DAS-1 2
Controlador Interno y ! DAS-1 1
Direfor de Departamento | DAS-| 29
Diretor Geral da Guarda Municipal DAS-1 I
Diretor Geral do Hospital DAS-I ]
Gestor do Fundo Municipal de Previdéncia Sogial DAS-1 1
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacio DAS-1 1
Subprocurador ’ DAS-1 2
Tesoureiro DAS-1 1
Assessor dé Articulaco Politica ; DAS-2 2
Assessor de Comunicacio Social - DAS-2 1
Assessor Especial do Prefeito DAS-2 1
Diretor Administrativo Hospitalar- - DAS-2 1
Diretot Clinico Hospitalar DAS-2 1
Diretor Geral da Guarda Municipal "DAS-2 1
Diretor Técnico Hospitalar DAS-2 I
Diretoria de Assisténcia Social DAS-2 1
Quvidor Geral DAS-2 ]
Secrctario Executivo do Prefeito DAS-2 1
Subdiretor Geral. da Guarda Municipal = M DAS-2 . |
|
Assistenie da Assessoria de Comunicacio Socigl DAS-3 2
Coordenador Municipal de Trdnsito DAS-3 i
Diretor de Divisdo ) I DAS4 54
Diretor de Escola — Tipo A DAS-4 2
Diretor da Biblioteca Municipal DAS-5 ]
Diretor de Escola - Tipo B DAS-5 6
Vice —Diretor de Escola Tipo - A _DAS-S 2
Chefe de Secho/Setor - _DAS-6 5
DENOMINACAO SIMBOLO | QUANTIDADE
Coordenador Pedagdgico ~ Escala Tipo A DAS-6 2
Diretor de Escola — Tipo C DAS-6 8
Membro da Comissao Permanente de Licitacéo DAS-6 2
Coordenador Escolar DAS-7 4
Coordenador Pedagdgico — Escola Tipo - B DAS-7 6




»

. [Ditetr de Bscola Tipo -D S N N A

OBSERVAGAO: TIPOS DE ESCOLA
TIPO - A acima de 1000 alunos -
TIPO-B de 501 a 1000 alunos
TIPQ- C. de 201 a 500 alunos
Tipo~ D de 1002200 alunos:

As Escolas ‘com menos de 100 alunps, serfo supemsmnadas eu grupos
nucleados, por unt Coordenador Escolar
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Amf._:lo |
SIMBOLOGIA, VENCIMENTQS E REPRESENTACAO DOS
CARGOS DE DIREGAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR — DAS

SIMBOLOGIA

VENCIMENTO || REPRESENTACAO TOTAL

DAS-1 1.160,00 1.100,00 2.200,00
DAS-2 1.000,00 i 1.000,00 2.000,00
“DAS-3 750,00 1 750,00 1.500.00
DAS-4 500,00 1 500,00 1.000,00

| DAS-S 400,00 | 400,00 800,00
" DAS-6 350,00 350,00 700,00
DAS-7 . 300,00 300,00 600,00

- DAS-8 250,00 ! 250,00 500,00

7.
|
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ANEXO TN

- 'smnqpqm,;qugnm TIVO E VALORES DAS

FUNCOES G

SIMBOLOGIA | VALOR _ QUANTIDADE _

> FG=2 § " 350,00 15
“FG-3 300,00 15
k4

FG-1_ 40000 15
[/






